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Результатом данной работы является констатация соответствия созданных условий и 
выбран- ных коррекционно-развивающих и образовательных программ особым 
образовательным по- требностям ребёнка. 
Основным направлением этапа регуляции и корректировки является осуществление 
коррек- ционных мероприятий на основе аналитических материалов по итогам 
мониторинга динамики развития детей, их успешности в освоении основной 
образовательной программы. 
Результатом данной работы является внесение необходимых изменений в 
образовательный процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными 
возможностями здоровья, корректи- ровка условий и форм обучения, методов и приёмов 
работы. 

 
 Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 
— обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 
— обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая 
направлен- ность учебно-воспитательного процесса; 
— учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально- 
коммуникативных потребностей обучающихся; 
— соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 
— использование современных педагогических технологий, в том числе 
информационных, для оптимизации образовательного процесса, повышения его 
эффективности, доступности); 
— развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в 
обществе, на основе планомерного введения в более сложную социальную среду, 
расширения повседневного жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 
— обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, 
обога- щение их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами 
по коммуни- кации за счет расширения образовательного, социального, 
коммуникативного пространства; 
— обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных 
задач обу- чения, ориентированных на индивидуальные образовательные потребности 
обучающихся; 
— использование специальных методов, приемов, средств обучения; 
— обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в проведении 
воспи- тательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных 
досуговых меро- приятий; 
—обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный 
режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, 
умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-
гигиенических правил и норм). 
Программно-методическое обеспечение 
В процессе реализации программы коррекционной работы используются рабочие 
коррекцион- но-развивающие программы социально-педагогической направленности, 
диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для 
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осуществления профессио- нальной деятельности учителя, педагога-психолога, учителя-
логопеда и др. 
Кадровое обеспечение 
Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 
обеспече- ние. Коррекционно-развивающая работа осуществляется специалистами 
соответствующей ква- лификации, имеющими специализированное образование, и 
педагогами, прошедшими обяза- тельную курсовую профессиональную подготовку. 
Регулярно педагоги школы проходят  на постоянной основе подготовку, переподготовку 
и повышение квалификации, по программам связанным с решением вопросов образования 
школьников с трудностями в обучении и социализации. 
Материально-техническое обеспечение 
Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 
материально- технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-
развивающую среду образовательной организации, в том числе надлежащие 
материально-технические условия, обеспечивающие возможность для 
беспрепятственного доступа обучающихся с недостатками физического и (или) 
психического развития в здания и помещения образовательной организа- ции и 
организацию их пребывания и обучения. 
Информационное обеспечение 
Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 
образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с 
использованием современ- ных информационно-коммуникационных технологий. 
Обязательным является создание системы широкого доступа обучающихся, родителей 
(закон- ных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к 
информационно- методическим фондам, предполагающим наличие методических 
пособий и рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных 
пособий, мультимедийных, аудио- и ви- деоматериалов. 
Результатом реализации указанных требований стало создание комфортной развивающей 
обра- зовательной среды: 
— преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей 
особен- ности организации основного общего образования, а также специфику 
психофизического раз- вития школьников с трудностями обучения и социализации на 
данном уровне общего образова- ния; —обеспечивающей воспитание, обучение, 
социальную адаптацию и интеграцию; 
— способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей 
его качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных 
представите- лей); 
— способствующей достижению результатов освоения основной образовательной 
программы основного общего образования обучающимися в соответствии с 
требованиями, установленны- ми Стандартом. 

 
 2.4.5 Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к 
результа- там, определенным ФГОС ООО. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы 
планируются разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В 
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урочной деятельно- сти отражаются предметные, метапредметные и личностные 
результаты. Во внеурочной — личностные и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в 
личностном развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к 
собственной результативности и др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом 
индивиду- альных особенностей; совершенствование умственных действий, 
направленных на анализ и управление своей деятельностью; сформированность 
коммуникативных действий, направлен- ных на сотрудничество и конструктивное 
общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкретных 
предметных областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом 
индивидуальных особенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении 
и социализации. 

Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих 
индивидуальных достижений. Это может быть учет собственных достижений 
обучающегося (на основе портфеля его достижений). 

 

3. Организационный раздел основной образовательной программы 
основного общего образования 

 
Организационный раздел программы основного общего образования определяет 

общие рамки организации образовательной деятельности школы, организационные 
механизмы и условия реализации программы основного общего образования и включает: 
- учебный план; 
- план внеурочной деятельности; 
- календарный учебный график; 
- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 
мероприятий воспитательной направленности; 
- характеристику условий реализации программы основного общего образования в 
соответствии с требованиями ФГОС. 

Учебный план основного общего образования Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение "Основная школа имени Д. Ф. Некрасова "" д. Богослово" (далее - учебный план) для 5-9 
классов, реализующихосновную образовательную программу основного общего образования, 
соответствующую ФГОС ООО (приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
основного общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной 
нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, 
отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение "Основная школа имени Д. Ф. Некрасова "" д. Богослово", 
разработанной в соответствии с ФГОС основного общего образования, с учетом Федеральной 
образовательной программой основного общего образования, и обеспечивает выполнение санитарно-
эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований СанПиН 
1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Основная школа 
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имени Д. Ф. Некрасова "" д. Богослово начинается 01.09.22023 и заканчивается 22.05.2024.  
Продолжительность учебного года в 5-9 классах составляет 34 учебные недели.  
Учебные занятия для учащихся 5-9 классов проводятся по5-ти дневной учебной неделе. 
Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в  5 классе – 29 

часов, в  6 классе – 30 часов, в 7 классе – 32 часа, в  8-9 классах – 33 часа. . 
Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных 
предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 
реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть 
учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть 
использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интересы обучающихся 

В Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Основная школа имени Д. Ф. 
Некрасова "" д. Богослово" языком обучения является русский язык. 

При изучении предметов осуществляется деление учащихся на подгруппы. 
Промежуточная аттестация–процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания(четвертное оценивание) или всего объема учебной дисциплины за 
учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в соответствии с 
календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы из 
части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 
оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и порядок 
проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, периодичности и 
порядке 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся Муниципальное 
бюджетное общеобразовательное учреждение "Основная школа имени Д. Ф. Некрасова " д. Богослово. 

Освоение основной образовательной программ основного общего образования завершается 
итоговой аттестацией. 

Нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего 
образования составляет 5лет. 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю 
5А 6А 7А 8А 9А 

Обязательная часть 
Русский язык и литература Русский язык 5 6 4 3 3 

Литература 3 3 2 2 3 
Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 
Математика и информатика Математика 5 5 0 0 0 

Алгебра 0 0 3 3 3 
Геометрия 0 0 2 2 2 
Вероятность и статистика 0 0 1 1 1 
Информатика 0 0 1 1 1 

Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 
Обществознание 0 1 1 1 1 
География 1 1 2 2 2 

Естественно-научные 
предметы 

Физика 0 0 2 2 3 
Химия 0 0 0 2 2 
Биология 1 1 1 2 2 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1 0 0 
Музыка 1 1 1 1 0 

Технология Технология 2 2 2 1 1 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 
Основы безопасности 
жизнедеятельности 

0 0 0 1 1 

Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

1 1 0 0 0 

Итого 27 29 30 31 32 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса      
Биология 0 0 1 0 0 
Физическая культура 1 1 1 1 0 
История 0 0 0 0 1 
Итого 1 1 2 1 1 
ИТОГО недельная нагрузка 28 30 32 32 33 
Количество учебных недель 34 34 34 34 34 
Всего часов в год 952 1020 1088 1088 1122 
 
 
План внеурочной деятельности (недельный) 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Основная школа имени Д. Ф. Некрасова "" д. 
Богослово" 
Учебные курсы 
 

Количество часов в неделю 
5А 6А 7А 8А 9А 

Разговоры о важном 1 1 1 1 1 
Твои горизонты 1 1 1 1 1 
ПДД 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 
Первичная профилактика 
наркозависимости 

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 

 1 1 1 1 1 
ИТОГО недельная нагрузка 4 4 4 4 4 
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Учебный план (годовой) 

Предметные обла- 
сти 

 
Учебные предметы 

 
5 класс 

 
6 класс 

 
7класс 

 
8 класс 

 
9 класс 

Русский язык и 
литература 

Русский язык 170 204 136 136 136 
Литература 102 102 68 68 102 

Родной язык и 
родная литература 

Родной язык (русский) 16/0 16/0 16/0 16/0 16/0 

Родная литература 0/18 0/18 0/18 0/18 0/18 

Иностранные язы- 
ки 

Иностранный язык 102 102 102 102 102 

Второй иностранный язык    34 34 

Общественно- 
научные 
предметы 

Всеобщая история 68 32 32 32 32 
История России  36 36 36 36 
Обществознание  34 34 68 68 
География 34 34 34 68 68 

Математика и 
информатика 

Математика 170 170    
Алгебра   102 102 102 
Геометрия   68 68 102 
Информатика 34 34 34 34 34 

Основы духовно- 
нравственной 
культуры народов 
России 

Основы духовно- 
нравственной культуры 
народов России 

 
16 

    

Естественнонауч- 
ные предметы 

Физика   68 68 68 
Биология 34 34 68 68 68 
Химия    68 68 

Искусство Изобразительное 
искусство 34 34 34 34  

Музыка 34 34 34   
Технология Технология 68 68 34 34  
Физическая куль- 
тура и основы без- 
опасности жизне- 
деятельности 

Физическая культура 68 102 102 102 102 
Основы безопасности 
жизнедеятельности 34 34 34 34 34 

Итого 1020 1088 1054 1190 1190 
Часть, формируемая участниками образова- 
тельных отношений 68 34 136 34 34 
  34 34    

Финансовая грамотность      
 Проектная деятельность   34 34  

Факультативные занятия (выбираются обучаю- 
щимися индивидуально из предлагаемого ниже пе- 

речня в указанном объеме) 

     
34 

     34 
     34 
     34 
     34 
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Предметные обла- 
сти 

 
Учебные предметы 

 
5 класс 

 
6 класс 

 
7класс 

 
8 класс 

 
9 класс 

     34 

Недельная образовательная нагрузка 
при 5-дневной учебной неделе 1088 1122 1190 1224 1224 

 

Учебный план является ориентиром при разработке учебного плана Школы, в котором 
отражаются и конкретизируются основные показатели учебного плана: 
— состав учебных предметов; 
— недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания 
образова- ния по классам и учебным предметам; 
— максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся; 
— план комплектования классов. 
Учебный план Школы составлен в расчете на весь учебный год, включая различные 
недель- ные учебные планы с учетом специфики календарного учебного графика. 

 
 План внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной 
дея- тельности для обучающихся при освоении ими программы основного общего 
образования (до 1750 академических часов за пять лет обучения) с учетом образовательных 
потребностей и ин- тересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся. 
При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариативность содержания 
внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов 
обучающихся. В целях реализации плана внеурочной деятельности Школой 
предусмотрено использование ресурсов других организаций, включая организации 
дополнительного образования, профессио- нальные образовательные организаций, 
образовательные организации высшего образования, научные организации, организации 
культуры, физкультурно-спортивные и иные организации. 

 
 Пояснительная записка 

Назначение плана внеурочной деятельности — психолого-педагогическое 
сопровожде- ние обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной 
адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. План 
внеурочной деятельности формируется Гимназией с учетом предоставления права 
участникам образовательных отноше- ний выбора направления и содержания учебных 
курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 
1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 
освоения программы основного общего образования; 
2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 
разно- возрастной школьной среде; 
3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 
безопасного образа жизни; 
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4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 
про- ектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей участников; 
5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 
обеспечи- вающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 
подчиняться, руко- водить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 
командной работы; 
6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 
7) формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 
школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 
представляются в деятель- ностных формулировках, что подчеркивает их практико-
ориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения 
Гимназия учитывает: 
— особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 
особен- ности контингента, кадровый состав); 
—результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и 
трудно- сти их учебной деятельности; 
—возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их 
содержательная связь с урочной деятельностью; 
—особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 
нацио- нальные и культурные особенности региона, где находится образовательная 
организация. 
Направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение 
При отборе направлений внеурочной деятельности Гимназия ориентируется на свои 
особенно- сти функционирования, психолого-педагогические характеристики 
обучающихся, их потребно- сти, интересы и уровни успешности обучения. К выбору 
направлений внеурочной деятельности и их организации привлекаются родители как 
законные участники образовательных отноше- ний. 
Направления и цели внеурочной деятельности 
1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 
школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 
правил здорово- го безопасного образа жизни. 
2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение 
учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 
3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 
комму- никативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного 
творчества. 
4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 
разнообраз- ных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 
способности к импрови- зации, драматизации, выразительному чтению, а также 
становлению умений участвовать в те- атрализованной деятельности. 
5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 
деятельности, которые формируют представления младших школьников о разнообразных 
современных ин- формационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на 
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компьютере. 6.Интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных 
соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию 
обучающегося, его познавательные интересы и способности к самообразованию. 
7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда 
учи- тель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при 
изучении разных предметов. 
Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям: 
— целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 
конкрет- ного направления; 
— преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 
актив- ное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной 
(парной, групповой, коллективной); 
— учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 
направ- ление внеучебной деятельности; 
— использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 
Кроме того, в Школе предлагаются следующие формы организации внеурочной 
деятельности: учебные курсы и факультативы; художественные, музыкальные и 
спортивные кружки; со- ревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, 
экскурсии, мини-исследования; общественно полезные практики и др. 
К участию во внеурочной деятельности привлекаются организации и учреждения 
дополнитель- ного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная 
деятельность проходит не только в Школе, но и на территории других организаций, 
участвующих во внеурочной дея- тельности. 
Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 
созда- ния условий для развития творческих интересов детей, включения их в 
художественную, тех- ническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий 
внеурочной деятельности и дополнительного образования строится на использовании 
единых форм организации. Коор- динирующую роль в организации внеурочной 
деятельности выполняют учителя, заместитель директора по учебной работе и 
заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

 
 Основные направления внеурочной деятельности 

ВУД в 5-9 классах школы реализуется по направлениям развития личности: 
- спортивно-оздоровительное (далее - СО), 
- духовно-нравственное (далее - ДН), 
- социальное (далее - С), 
- общеинтеллектуальное (далее - ОИ), 
- общекультурное (далее - ОК). 

Содержание занятий ВУД формируется с учетом пожеланий обучающихся и их 
родите- лей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм 
организации, отличных от урочной системы обучения, таких, как экскурсии, кружки, 
секции, объединения, студии, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные 
общества, олимпиады, кон- курсы, соревнования, поисковые и научные исследования, 
общественно полезные практики и т.д. 

При разработке модели организации внеурочной деятельности в Школе 
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учитываются традиции и опыт Школы в организации внеклассной и внеурочной работы, в 
реализации про- грамм дополнительного образования детей. 
Для формирования духовно-нравственных качеств учащихся, гражданственности, 
патриотизма, социальной активности, выработке у учащихся умения, готовности и 
способности к взаимодей- ствию в поликультурной и инокультурной среде посредством 
проведения культурно-массовой 
и просветительской работы военно-патриотической направленности в план внеурочной дея- 
тельности включены различные мероприятия по формированию основ антитеррористической 
идеологии. 
Для реализации модели педагогами используются следующие виды внеурочной 
деятельности: 
- игровая деятельность; 
- познавательная деятельность; 
- проблемно-ценностное общение; 
- досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение); 
- художественное творчество; 
- социальное творчество (социально значимая волонтерская деятельность); 
- трудовая деятельность; 
- спортивно-оздоровительная деятельность; 
- туристско-краеведческая деятельность. 
План ВУД реализуется педагогами гимназии (учителями-предметниками, классными 
руководи- телями, педагогами дополнительного образования, педагогами-организаторами,  
педагогом-библиотекарем,). Для реализации Плана организации ВУД используются 
учебные кабинеты,  компьютерный класс, , библиотека, музей школы, актовый зал, 
спортивный, спортивная площадка. 
В первые три дня учебного года для обучающихся и их родителей (законных представителей) 
традиционно проводится «Ярмарка увлечений», которая позволяет школьникам определиться 
с выбором индивидуальной образовательной траектории в условиях внеурочной 
деятельности. 
Классные руководители, другие педагоги школы обязаны помочь  обучающимся осуществить 
выбор. В дальнейшем, в соответствии со своим выбором, обучающиеся занимаются по про- 
граммам в течение всего учебного года. 

 
 

 Календарный учебный график 
 Календарный учебный график Школы 

 В соответствии с п.18.3.1.1. ФГОС ООО, календарный учебный график должен 
опредлять чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при 
получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам 
учебного года: даты начала и окончания учебного года; продолжительность учебного года, 
четвертей (триместров); сроки и продолжительность каникул; сроки проведения  промежуточных 
аттестаций. 

Руководствуясь указанными выше требованиями ФГОС ООО, учитывая 
гигиенические требования к режиму образовательной деятельности, календарный 
учебный график Школы определяет следующие позиции: 
Дата начала учебного года – 1 
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сентября. Дата окончания учебного 
года – 31 августа. 
Наименование промежутков учебного года – 
«четверть». Количество промежутков учебного года 
(четвертей) – 4. Продолжительность учебного года 
- 34 недели. 
Продолжительность каникул: 
- в течение учебного года - не менее 30 календарных дней; 
- в летний период - не менее 13 недель. 
Обучение в 5-9 классах школы ведется в режиме 5-дневной учебной недели. 
Итоговая аттестация по предметам, изучение которых заканчивается в 5-8 классах, 
проводится в апреле - мае, но не позднее 19 мая. 
Итоговая аттестация по учебному предмету «Основы духовно-нравственной культуры 
народов России» проводится в последнюю неделю II четверти. 
Итоговая аттестация в 9 классе проводится в течение одной недели и оканчивается не 
позднее, чем за 5 дней до начала государственной итоговой аттестации. 
Государственная итоговая аттестация проводится в сроки, устанавливаемые Министерством 
образования и науки Российской Федерации. 
Календарный учебный график на текущий учебный год является Приложением к ООП ООО. 

 
 План внеурочной деятельности 

Под внеурочной деятельностью понимают образовательную деятельность, направленную на 
достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы (лич- 
ностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной. 
Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной общеобра- 
зовательной программы. 
План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы 
функциониро- вания Школы в сфере внеурочной деятельности и может включать в себя: 
– внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы (учебные 
кур- сы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовер- шеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное 
изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, 
потребностей в физи- ческом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 
этнокультурные интересы, осо- бые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ; 
– внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 
(читательской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся 
(интегрированные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, в 
том числе направленные на ре- ализацию проектной и исследовательской деятельности); 
– внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 
образо- вательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе 
одаренных, через организацию социальных практик (в том числе волонтерство), включая 
общественно по- лезную деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных 
компетенций, формиро- вание предпринимательских навыков, практическую подготовку, 
использование возможностей организаций дополнительного образования, 
профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 
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профессионально-производственном окружении; 
– внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных 
меро- приятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в том числе в 
творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом 
историко-культурной и этнической специфики региона, потребностей обучающихся, 
родителей (законных представи- телей) несовершеннолетних обучающихся; 
– внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ 
(подростко- вых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастных 
объединений по интере- сам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных 
объединений, организаций и т. д.; 
– внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной 
деятель- ности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по обеспечению 
успешной реализации образовательной программы и т. д.); 
– внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки 
обу- чающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, работа 
тьюторов, педагогов-психологов); 
– внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающихся в 
про- странстве Школы (безопасности жизни и здоровья школьников, безопасных 
межличностных отношений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, 
профилактики различных рис- ков, возникающих в процессе взаимодействия школьника с 
окружающей средой, социальной защиты учащихся). 
Содержание плана внеурочной деятельности. Количество часов, выделяемых на 
внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на этапе основной школы не более 
1750 часов, в год 
— не более 350 часов. 
Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через 
вне- урочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на 
освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения 
перегрузки обучаю- щихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой 
через внеурочную деятель- ность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. 
Внеурочная деятельность в кани- кулярное время может реализовываться в рамках 
тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе общеобразовательной 
организации или на базе загородных детских цен- тров, в походах, поездках и т. д.). При 
этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности могут 
отличаться: 
– на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия физической 
культурой и углубленное изучение предметов) еженедельно — от 2 до 4 часов, 
– на внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности — от 1 до 
2 часов; 
– на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 
обра- зовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся еженедельно 
от 1 до 2 часов; 
– на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно 
еже- недельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при подготовке и проведении 
коллективных дел масштаба ученического коллектива или общешкольных мероприятий за 



8 
 

1-2 недели может быть использовано до 10 часов (бюджет времени, отведенного на 
реализацию плана внеурочной деятельности); 
– на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педагогической 
под- держки социализации обучающихся и обеспечение их благополучия еженедельно — 
от 2 до 3 часов. 
Общий объем внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов в неделю. 
При реализации плана внеурочной деятельности в Школе предусмотрена вариативность со- 
держания внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов 
обу- чающихся. 
В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской общественности, 
интере- сов и запросов детей и родителей в образовательной организации могут 
реализовываться раз- личные модели примерного плана внеурочной деятельности. Формы 
организации внеурочной деятельности Школа определяет самостоятельно. 

  
График работы 

 кружков дополнительного образования  
и внеурочной деятельности 

МБОУ «ОШ имени Д.Ф. Некрасова» д.Богослово 
на 2023-2024учебный год  

 
№ п/п Название кружка 

 
Класс  Режим работы Руководитель 

кружка 
Дополнительное образование 

1 Шахматы 
1 

Среда  
1230 – 1310 Фёдоров С.Ю. 

2 Шахматы 
2 

Вторник   
1330 – 1410 

Фёдоров С.Ю. 

3 Шахматы 
3 

Четверг   
1330 – 1410 

Фёдоров С.Ю. 

4 Шахматы 
4 

Пятница  
1330 – 1410 

Фёдоров С.Ю. 

5 
Шахматы 

5 
Понедельник   

1425 – 1505 
Фёдоров С.Ю. 

6 Шахматы 6 Понедельник   
1510 – 1540 

Фёдоров С.Ю. 

7 Шахматы  7 Вторник  
1420 – 1500 

Фёдоров С.Ю. 

8 Шахматы 8 Среда   
1505 – 1545 

Фёдоров С.Ю. 

Внеурочная деятельность 

1 
Разговоры о важном 1-8 

Понедельник    
0830 – 0910 Кл. рук-ли 

2  
 

Россия – мои горизонты 
 

6 
Четверг    

1345 – 1425 
Иванова Е.С. 

3 7 
Четверг 

1345 – 1425 
Смирнова Н.Б. 
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4 
 

8 
Четверг  

1345 – 1425 
Смирнова Н.Б. 

5 Финансовая грамотность 1,4 Пятница   
1345 – 1425 

Смолина Н.В. 

6 Финансовая грамотность 2,3 Четверг   
1345 – 1425 

Смолина Г.А. 

7 

Мы твои друзья 

2-3 
 

1,4 

Вторник 
1300 – 1340 

Пятница  
1300 – 1340 

Смолина Г.А. 
 

Смолина Н.В. 

8 

Правильное питание 

1,4 
 

2-3 

Среда    
0800 – 0830 

Понедельник    
1300 – 1340 

Смолина Г.А. 
 

Смолина Н.В. 

  
  

 Воспитательная работа школы 
 
 
СОДЕРЖАНИЕ 
№ п/п Содержание программы Страницы  

 Пояснительная записка  

1 Раздел 1. Целевой  

1.1 Методологические подходы и принципы воспитания  

1.2 Цель и задачи воспитания обучающихся  

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

2 Раздел 2. Содержательный  

2.1 Уклад общеобразовательной организации  

2.2 Воспитывающая среда школы  

2.3 Воспитывающие общности (сообщества) в школе  

2.4 Направления воспитания  

2.5 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

3 Раздел 3. Организационный  

3.1 Кадровое обеспечение  

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

3.3 Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными 
потребностями 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции обучающихся 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная 
школа имени Д.Ф. Некрасова» д.Богослово (далее – МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово) 
предусматривает обеспечение процесса воспитания обучающихся на основе:  
- Конституция Российской Федерации»; 
 - Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
 - Федеральный закон 31.07.2020 № 304-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся; 
 - «Стратегия национальной безопасности Российской Федерации» (утв. Указом Президента РФ от 31.12.2015 
№683, с изменениями от 06.03.2018); 
- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утв. Распоряжением 
Правительства РФ от 29.05.2015); 
 - Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года (утв. 
Распоряжением Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 2950-р); 
 - «Концепция Федеральной целевой программы РФ«Развитие образования» (Постановление Правительства РФ от 
26.12.2017 № 1642); 
 -Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 "О государственной информационной 
системе"Современная цифровая образовательная среда"Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 28.08.2020 г. № 442 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования" 
 - «Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года» (утв. 
Указом Президента РФ от 19.12.2012 № 1666)  
 Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик 
воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учётом государственной политики в области 
образования и воспитания. 
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального 
общего, основного общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 
организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 
Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью 
достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС; разрабатывается и 
утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов 
родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 
другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 
приобщение обучающихся к российским традиционным, духовным ценностям, включая ценности своей 
этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 
базовых конституционных норм и ценностей;  историческое    просвещение,     формирование российской 
культурной        и гражданской идентичности обучающихся. 
В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать 
готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 
деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 
числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 
трудового, экологического, познавательного воспитания. 
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 
При разработке или   обновлении   рабочей   программы   воспитания её содержание,   за   исключением   целевого   
раздела,   может   изменяться в соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 
организационно-правовой       формой,        контингентом        обучающихся и их родителей (законных 
представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое 
изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 
потребности обучающихся. 
Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в общеобразовательной организации. 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания 
Участниками образовательных отношений в части воспитания являются педагогические и другие   работники   
общеобразовательной   организации,   обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 
организаций, участвующие   в   реализации   образовательного   процесса   в   соответствии с законодательством 
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Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 
представители) несовершеннолетних    обучающихся    имеют    преимущественное     право на    воспитание    
своих    детей перед всеми другими лицами.     
Нормативные ценностно-целевые основы   воспитания    обучающихся в общеобразовательной организации 
определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 
воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-
нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии 
с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
Методологической основой воспитательной деятельности являются аксиологический, антропологический, 
культурно-исторический и системно-деятельностный подходы: 

 аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как 
социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего 
поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 
общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 
приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное 
самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное 
значение как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и 
воспитания обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. 
Система ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных 
направлений воспитания; 

– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание человека во всей полноте 
его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реальных 
жизненных связей и отношений с другими людьмив со-бытийной общности, являющейся смысловым центром 
практики воспитания. В общностях происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления 
собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными 
особенностями составляет основу субъектности ребенка. 
– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры посредством 
интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, 
становления психических функций и развития в целом. Социальная ситуация развития полагается в качестве 
главного источника развития ребенка; его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов 
деятельности. Она становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется 
образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и 
его цивилизационном развитии.  
– системно-деятельностныйподход предполагает системную реализацию воспитательного потенциала 
содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие 
субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии и нравственного выбора. 
Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания: 

  гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 
признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, защиту 
его человеческих прав, свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и разделяемы 
всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников воспитательного 
(образовательного) процесса; 

 культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов России, в 
воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные особенности 
региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной организации, 
традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные особенности 
местного населения; 

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, 
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общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром 
нравственного поведения; 

 безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях безопасности, 
обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от внутренних и 
внешних угроз; 

 совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным 
ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, 
партнёрстве и ответственности; 

 инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все 
обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, 
языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

 возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на решение 
возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных особенностей. 

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, реализуются при проектировании 
воспитания в образовательных организациях, учитываются при формировании и поддержании их уклада. 
 
1.2. Цели и задачи воспитания обучающихся  
Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, творческий, 
компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 
многонационального народа Российской Федерации. 
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования 
цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  
создание условий для развития личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 
и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде1. 
Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими знаний норм, духовно-
нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, 
общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 
результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.  
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание ими 
российской гражданской идентичности, сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие 
мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции 
личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется на основе 
аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-
ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 
совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 
инклюзивности, возрастосообразности.  
 
1.3.Целевые ориентиры результатов воспитания 
Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых ориентиров 
ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровне  
основного общего образования.  
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 
Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 

                                                   
1Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, (ст. 2, п. 2). 
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Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 
сообществе. 
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 
истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского 
национального исторического сознания. 
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. Проявляющий готовность 
к выполнению обязанностей гражданина России, 
реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 
людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции в обществе. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 
числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально
 значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 
Патриотическое воспитание 
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 
культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, 
символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 
других народов России. 
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, 
боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 
духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 
нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 
позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания 
последствий поступков. 
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 
традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
Сознающий   соотношение   свободы   и   ответственности   личности   в   условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 
брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 
части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 
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Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 
народного творчества в искусстве. 
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 
творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 
Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 
здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 
информационной среде. 
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 
правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и 
иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического 
здоровья. 
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся 
управлять собственным эмоциональным состоянием. 
Способный адаптироваться   к   меняющимся   социальным,   информационным   и 
природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 
основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 
протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 
Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 
организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 
потребностей. 

Экологическое воспитание 
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Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 
экологической культуры человека, общества. 
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 
технологической и социальной сред. 
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 
области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 
окружающей среды. 
Участвующий в   практической   деятельности   экологической,   природоохранной 
направленности. 

Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных 
интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития 
человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 
(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 2.1. Уклад общеобразовательной организации 
Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 
национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, 
определяющий предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 
Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех 
участников образовательных отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей 
воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в окружающем 
социуме, образовательном пространстве.  
Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную культуру 
взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за 
пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных 
воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. Привлечение обучающихся и их родителей 
(законных представителей), работодателей, представителей учреждений культуры и спорта, общественных и 
религиозных организаций к проектированию и обсуждению уклада образовательной организации может стать 
существенным ресурсом воспитания. 
Для удовлетворения потребностей обучающихся в расширении социальных связей активно используем онлайн-
платформы и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», «Учи.ру», «Российская электронная школа», АИС , 
единая система электронного обучения «edu.rkomi.ru» и другие. Различная информация для обучающихся, 
педагогов, родителей и законных представителей публикуется на официальном сайте. 
МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово  является основной общеобразовательной школой, численность 
обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 25 человек, численность педагогического коллектива – 6 человек. 
Обучение ведётся с 1 по 9 класс по двум уровням образования: начальное общее образование, основное общее 
образование. Школа в своем составе имеет филиал «Детский сад д.Брякуново» муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Основная школа им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово» в д.Брякуново и 
структурное подразделение «Детский сад д.Богослово» муниципального бюджетного общеобразовательного 
учреждения «Основная школа им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово 
В школе сложился профессионально компетентный и работоспособный педагогический коллектив. Из 6 педагогов 
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школы 5 учителей имеют высшее педагогическое образование, 1 – среднеспециальное педагогическое 
образование, 1 педагогическому работнику присвоена высшая квалификационная категория, 1 с первой 
категорией. 
Воспитательный процесс объединяет весь школьный коллектив: учащихся, родителей, педагогов. По социальному 
статусу семьи разные: обеспеченные, малообеспеченные, многодетные, полные, неполные, семьи опекунов; семьи 
с детьми  ОВЗ. 
Школа располагается в деревянном здании, построенном в 1914г году. В нем имеется 7 учебных кабинетов, 
актовый зал, библиотека. К зданию школы пристроено помещение, в котором располагается спортивный зал. 
Столовая расположена в отдельном здании в шаговой доступности.  
В школе функционирует отряд Юных инспекторов дорожного движения. Работает краеведческий уголок.  
В школе создана сеть кружков для организации внеурочной деятельности школьников. С 2015г функционирует 
школьный спортивный клуб Барс (ШСК «Барс»). 
Школа активно взаимодействует с социальными партнерами в целях реализации программы воспитания. 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

МБОУ «ОШ им. Д.Ф. 
Некрасова» д.Богослово 

Учреждения культуры 
СДК Богослово и СДК 

Абросово 
 

Отдел образования 
Администрации 

Пестовского 
муниципального  района 

Администрация 
Богословского с\п 
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В нашей школе сложились традиции: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, мероприятия в 
честь Дня учителя и Нового года, мероприятия посвященные  Защитникам Отечества и Международному 
женскому Дню, «Лыжня Богослово», посвященная памяти выпускника школы Шувалова Сергея, погибшего в 
Чечне, мероприятия ко Дню Победы. 
Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 
 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации 
о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе; 
 - ориентир на создание  психологически  комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 
невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  
  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые  
объединяют детей и педагогов содержательными событиями,  позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями друг к другу; 
  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и 
детей; 
  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 
Школа сформировала следующие традиции воспитательной работы: 
1) стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через 
которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
2) важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел 
педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 
и коллективный анализ их результатов; 
3) в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 
совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
4) в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное 
межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 
5) педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 
секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений; 
6) ключевой фигурой воспитания в начальной школе является учитель начальных классов, реализующий по 
отношению к детям в том числе защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции. 
2.2. Воспитывающая среда школы 
Воспитывающая среда — это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая возникает вокруг 
общностей, основанных на заданных укладом ценностных основаниях. Содержание воспитывающей среды 
определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами 
и практиками. Воспитывающая среда запускает и поддерживает процесс воспитания через осмысленные 
скоординированные педагогические усилия воспитывающих взрослых, управленческий ресурс, активную 
деятельность самих обучающихся. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 
насыщенность и структурированность. Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в 
укладе.  
 
2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 
Основные воспитывающие общности в школе:  

 детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие 
полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается 
вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная 
цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и 
умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими 
усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся 
разных возрастов, при возможности обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся с 
детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские общности также реализуют 
воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с особыми 
образовательными потребностями и с ОВЗ; 

 детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 

Участковый 
 ФАП д.Богослово 
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деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений 
участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная 
цель — содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 
наличие общих ценностей и смыслов у всех участников; 

 профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов семей 
обучающихся. Основная задача общности — объединение усилий по воспитанию в семье и школе, 
решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и 
полноценного личностного развития, воспитания; 

 профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, 
которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Требования к 
профессиональному сообществу школы: 

  соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  
  уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической 

деятельности, в общении; 
  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 
  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, 

учителя в отечественной педагогической культуре, традиции; 
  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом 

состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов и прав 
всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов; 

  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и 
помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), 
коллегами; 

  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом индивидуальных 
особенностей каждого; 

  быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных ориентиров, соблюдении 
нравственных норм общения и поведения; 

  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, 
взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, ответственность.  

 
 2.4. Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной организации по 
основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 
 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 
субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 
гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим 
народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического 
сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе 
духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 
народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 
к памяти предков, их вере и культурным традициям; 
 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных 

духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
 физическое воспитание — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 
 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентация на трудовую деятельность,     получение      профессии,      личностное      самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 
профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 
природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 
защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
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 ценности    научного     познания     —     воспитание     стремления  к познанию себя и других людей, природы 
и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 
потребностей. 

 
 2.5. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений 
воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.  
Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и совместной жизнедеятельности взрослых и 
детей направлен на укрепление общешкольного коллектива, органов детского самоуправления ученического 
актива, укрепления и пропаганды общешкольных традиций и реализуется в традиционных формах работы и 
мероприятиях: «День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», «Новогодние 
праздники», «Неделя Мужества», «День самоуправления», «Прощание с Букварем», «Праздник 8 Марта», 
«Конкурс чтецов», «Лыжня Богослово», «День Победы», экологические акции и субботники, спортивные 
мероприятия, праздник Последнего звонка, проведение Уроков мужества, Уроков здоровья, тематических единых 
классных часов, дней профориентации, выпускной вечер, работа обучающихся в «Совете дела», работа школьного 
отряда «ЮИД», библиотечные уроки, участие в профилактических акциях.  
Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в совместных общественно значимых делах школы, 
что способствует развитию общественной активности, формированию нравственного идеала, гражданского 
отношения к Отечеству, воспитанию нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. 
 
«Классное руководство» 
Блоки  Виды деятельности Формы работы, мероприятия 
Работа с классом  
 

Инициирование и поддержка 
участия класса в общешкольных 
ключевых делах, оказание 
необходимой помощи детям в их 
подготовке, проведении и 
анализе. Организация 
интересных и полезных для 
личностного развития ребенка 
совместных дел с учащимися 
своего класса  

Выбор актива класса и распределение 
обязанностей, членов актива органа ученического 
самоуправления, планирование классных дел  

Сплочение коллектива класса  Экскурсии в городской краеведческий музей, 
музеи образовательных учреждений города, 
экскурсии на предприятия города, тематические, 
досуговые, развлекательные мероприятия  

Проведение классных часов  1 
недел
я  

Здоровый образ жизни, правила 
дорожного движения, правила пожарной 
безопасности, правила действия при ЧС.  

2 
недел
я  

Направленных на формирование 
межличностных отношений  

3 
недел
я  

Направленных на патриотическое 
воспитание  

4 
недел
я  

Самосовершенствование личности, 
работа с психологом. 

Индивидуальная 
работа с 
учащимися  

Вовлечение по возможности 
каждого ребенка в ключевые 
дела школы, индивидуальная 
помощь ребенку, наблюдение за 
поведением ребенка, изучение 
особенностей личностного 
развития.  

Наблюдение за учеником. Создание ситуации 
успеха. Работа с психологом.  
Индивидуальные беседы, консультации.  
Создание и пополнение портфолио 
обучающегося.  

Работа с 
учителями, 
преподающими в 
классе  

Привлечение учителей-
предметников к участию во 
внутриклассных  делах, участие 
учителей-предметников в 

Проведение консультаций классного 
руководителя с учителями-предметниками; 
проведение совещаний при директоре школы 
«Адаптация обучающихся 1, 5 классов», 
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проведении классных 
родительских собраний.  

проведение уроков безопасности в сети Интернет, 
«Уровень воспитанности учеников»  

Работа с 
родителями 
(законными 
представителями)  

Систематическое 
информирование родителей, 
организация и проведение 
родительских всеобучей, 
организация работы 
родительских комитетов, 
привлечение родителей 
(законных представителей) к 
организации и проведению дел 
класса, участию в классных 
мероприятиях.  

Проведение тематических собраний, лекториев, 
ведение электронного журнала,  
Организация и проведение мероприятий 
приуроченных к праздничным и памятным датам: 
«День знаний», «День пожилого человека», «День 
матери», «День защитника Отечества», 
«Международный Женский день»  
Индивидуальные и групповые консультации 
психолога, социального педагога,  

 
«Школьный урок» 
 
Виды и формы 
деятельности 

Содержание деятельности 

Все формы уроков по 
предметам 

Установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 
способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 
учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 
активизации их познавательной деятельности. 

Правовые уроки, Правовые 
акции  

Побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 
поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 
(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации.  
Привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 
уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 
значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 
учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения.  

Тематические уроки 
посвященные 
историческим датам, 
событиям  

Использование воспитательных возможностей содержания учебного 
предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 
гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 
через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 
проблемных ситуаций для обсуждения в классе.  
Применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 
интеллектуальных игр.  

Урок-проект  
Урок-исследование  

Включение в урок игровых элементов.  
Организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 
неуспевающими одноклассниками.  

 
«Внеурочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в рамках следующих 
выбранных обучающимися курсов, занятий: 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в соответствии с планами учебных курсов, 
внеурочных занятий и предусматривает:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает им 
возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития способностей в 
разных сферах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 
объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями; 

 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской позицией, 
возможность ее реализации;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, 
самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в рамках следующих 
выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-
культурной направленности; 
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 духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурам народов 
России, духовно-историческому краеведению; 

 познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 
 экологической, природоохранной направленности; 
 художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров; 
 туристско-краеведческой направленности; 
 оздоровительной и спортивной направленности. 

 
 
 
 
5 класс 

«Разговоры о важном» 
Финансовая грамотность 
Занимательная информатика 
Моя Родина – Пестовский район 
Литература и кино 
Вокруг тебя – мир. 
Волейбол 
Быстрее! Выше! Сильнее! 
Готов к труду и обороне (ГТО) 
ОФП 

 
 
 
 
6  класс 

«Разговоры о важном» 
Финансовая грамотность 
Занимательная информатика 
Моя Родина – Пестовский район 
Литература и кино 
Вокруг тебя – мир. 
Волейбол 
Быстрее! Выше! Сильнее! 
Готов к труду и обороне (ГТО) 
ОФП 
Россия – мои горизонты 

 
 
 
7  класс 

«Разговоры о важном» 
Финансовая грамотность 
Моя Родина – Пестовский район 
Литература и кино 
Вокруг тебя – мир. 
Волейбол 
Быстрее! Выше! Сильнее! 
Готов к труду и обороне (ГТО) 
ОФП 
Россия – мои горизонты 

 
 
 
 
8 класс 

«Разговоры о важном» 
Финансовая грамотность 
Моя Родина – Пестовский район 
Литература и кино 
Экология  
Вокруг тебя – мир. 
Волейбол 
Быстрее! Выше! Сильнее! 
Готов к труду и обороне (ГТО) 
ОФП 
Россия – мои горизонты 
Кругозор 

 
 
 

«Разговоры о важном» 
Финансовая грамотность 
Моя Родина – Пестовский район 
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9 класс Литература и кино 
Экология  
Волейбол  
Быстрее! Выше! Сильнее! 
Готов к труду и обороне (ГТО) 
ОФП 
Россия – мои горизонты 
Кругозор 

 
«Работа с родителями (законными представителями)» 
 
Уровни  Мероприятия  Формы  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
На групповом уровне  
 

Диагностика и мониторинг  Анкетирование  
Проведение правовых 
лекториев  

Лекторий  

Консультации  Психолого-педагогические консультации 
сотрудников школы (классные руководители, 
учителя-предметники, администрация).  

Информирование родителей о 
состоянии обученности, 
воспитанности и проблемах 
детей.  

Родительская конференция, классные 
родительские собрания.  

Включение родителей в 
процесс управления 
образованием  

Работа родительского комитета каждого класса, 
общешкольного родительского комитета школы  

Включение родителей в 
совместную творческую 
деятельность, организацию 
детского досуга.  

Проведение совместных социальных, 
общественно-полезных и досуговых 
мероприятий.  

 
 
 
 
 
На индивидуальном 
уровне  
 

Индивидуальные 
консультации педагогов 
специалистами социально-
психологической службы  

Организация психолого-педагогического и 
правового просвещения  

Информирование родителей о 
состоянии обученности, 
воспитанности и проблемах 
детей  

Работа классных руководителей с дневниками 
обучающихся, индивидуальное 
консультирование родителей, патронаж семей  

Система психолого-
педагогического 
сопровождения проблемных 
семей  

Индивидуальная работа классных 
руководителей, зам.дир. по ВР с семьями 
«группы риска».  
Контроль и привлечение к ответственности за 
невыполнение родительских обязанностей (при 
необходимости).  
Патронаж неблагополучных, опекаемых и 
приемных детей.  
Индивидуальные беседы.  
Рассмотрение на Совете профилактики школы.  

 
«Самоуправление» 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном её 
уставом (ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а 
именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 
Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в общеобразовательной 
организации предусматривает: 

 деятельность совета обучающихся, избранного в школе; 
 представление интересов обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией: 
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 защиту законных интересов и прав обучающихся; 
 участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания;  
 участие советов обучающихся в анализе воспитательной деятельности в школе.  

 
 
Виды и формы 
деятельности 

Содержание деятельности Уровень   

Школьный 
ученический 
совет дела 

Учет мнения школьников по вопросам управления и принятия 
решений, затрагивающих права и законные интересы 
школьников. 
Инициатор и организатор проведения личностно значимых для 
школьников событий (соревнований, конкурсов, акций). 
Отвечают за проведение конкретных мероприятий, 
праздников, вечеров, акций.  

 
 
 
На уровне школы 

Разовые 
поручения, 
классные дела. 

Вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 
школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 
постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, ответственных за приглашение и 
встречу гостей.  

Старосты 
классов 

Представляют интересы класса в общешкольных делах и 
призванных координировать его работу с работой 
общешкольных органов самоуправления и классных 
руководителей;  

 
 
 
На уровне классов 

Ученическое 
самоуправление 
в классе 

Отвечают за различные направления работы класса (учебный 
сектор, спортивный сектор, сектор «Досуг» пресс-центр, 
сектор «Дисциплина и порядок»)  

Разовые 
поручения, 
классные дела. 

Вовлечение школьников в планирование, организацию, 
проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

Классные дела, 
поручения. 

Реализация школьниками, взявшими на себя 
соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 
чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 
растениями и т.п.  

На индивидуальном 
уровне 

 
«Профориентация» 
Направление работы Мероприятия 
Знакомство с профессиями при классно-урочной 
системе. Расширение знаний обучающихся о 
профессиях  

«Профессии моей семьи»; «Моя мечта о будущей 
профессии»; «Путь в профессию начинается в 
школе».  

Совместное с педагогами изучение интернет 
ресурсов, посвященных выбору профессий, 
прохождение профориентационного онлайн-
тестирования, прохождение онлайн курсов по 
интересующим профессиям и направлениям 
образования. Индивидуальные консультации 
психолога для школьников и их родителей по 
вопросам склонностей, способностей, дарований и 
иных индивидуальных особенностей детей, 
которые могут иметь значение в процессе выбора 
ими профессии;  

Размещение профориентационной информации на 
официальном сайте школы, оформление стенда по 
профориентации.  
Занятия с элементами тренинга «Экзамен без 
стресса», «Моя будущая профессия».  

Участие в реализации всероссийского проекта по 
ранней профессиональной ориентации учащихся 
«Билет в будущее» в соответствии с поручением 
Президента Российской Федерации В.В.Путина  

Регистрация пользователей на платформе проекта 
«Билет в будущее» 8-9 класс.  
Тестирование на платформе проекта «Билет в 
будущее»  
8-9 класс.  
Всероссийские открытые уроки для обучающихся 8-
9 классов на портале «ПроеКТОриЯ».  
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Освоение школьниками основ профессии в рамках 
различных курсов по выбору, включенных в 
основную образовательную программу школы, или 
в рамках курсов внеурочной деятельности. 

Программа внеурочной деятельности «Кругозор».  
Учебно-справочное пособие к образовательным 
программам «Путевка в жизнь» 

 
 «Основные школьные дела»   
Уровни  Мероприятия  Формы  
На внешкольном 
уровне 

Социальные проекты 
благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой 
направленности.  

Акции, субботники: «Чистый берег», 
«Сбор макулатуры», «Рождественский 
марафон», операция «Забота» (участие в 
концертах, посвященных дню пожилого 
человека, дню победы), «Георгиевская 
лента» и «Бессмертный полк»,  
 

«Здравствуй, школа!»,  Торжественная линейка,  

«Прощай, школа!»  Праздник последнего звонка  

На школьном уровне Посвящение в первоклассники «Мы 
школьниками стали»  
Посвящение в пятиклассники «Я 
учусь в пятом…» 

Праздник для первоклассников , 
пятиклассников 

Подъем Флага РФ и исполнение 
Гимна РФ 

Общешкольная линейка 

«День учителя»  Праздничная программа для педагогов и 
ветеранов педагогического труда. 
Проведение акции «Учитель, мы вас 
поздравляем»  

«День матери»  Изготовление памятных сувениров 
(открыток) мамам, бабушкам, 
проведение праздничной программы ко 
Дню матери 

Экологическая акция «Помоги птице 
зимой»  

Изготовление кормушек для птиц, 
наблюдение за жизнью птиц в разные 
времена года  

Месячник оборонно-массовой работы  Спортивные соревнования «А ну-ка 
мальчики», проведение торжественной 
программы ко дню защитника отечества, 
«Лыжня Богослово», посвященная 
памяти выпускника школы Шувалова 
Сергея, погибшего в Чечне. 

«Мы встречаем новый год»  Новогодние праздничные программы 
для учащихся 1-9 классов  

«8 марта - Международный женский 
день»  

проведение праздничной программы ко 
Дню 8 марта 

«1 мая -праздник Мира и Труда»  Социальный проект благотворительной, 
экологической, патриотической, 
трудовой направленности.  

«День Победы»  Торжественная линейка у памятной 
доски героя ВОВ, шествие к могиле 
неизвестного солдата, участие в 
митингах.  

 
«Детские общественные объединения» 
№ п/п Название объединения Деятельность  
1 Отряд ЮИД Формирование навыков безопасного поведения на дороге, 
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здоровьесбережения.  
Участие в школьных мероприятиях: организация и проведение 
подвижных перемен и флешмобов. Подготовка агитбригад по 
безопасности дорожного движения. Выступления перед 
воспитанниками детского сада «Дорога без опасности».  
Участие в акциях «Безопасный путь домой», «Стань заметнее на 
дороге». Участие в районных конкурсах.  

2 Первичное отделение 
РДДМ «Движение первых» 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на 
воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе 
их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 
занятости обучающихся. 

 
«Экскурсии, экспедиции, походы» 
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 
социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 
важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах 
создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 
формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 
наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 
возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 
- ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными руководителями и родителями 
школьников, после окончания учебного года; 
- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными руководителями 
(«Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 
- выездные экскурсии в музей,  на предприятия; на представления в кинотеатр. 
- обучающиеся старших классов весной и осенью проводят благоустройство территории могилы неизвестного 
солдата – уборка листвы, мусора, посадка цветов, кустов, покрасочные работы.  
«Организация предметно-пространственной среды» 
Предметно-пространственная среда в школе должна основываться на системе ценностей программы воспитания, 
быть частью уклада и способом организации воспитательной среды, отвечать требованиям экологичности, 
природосообразности, эстетичности, безопасности, обеспечивать обучающимся возможность общения, игры, 
деятельности и познания. Предметно-пространственная среда должна быть выстроена в единстве; заложенные в 
программе воспитания ценности – раскрыты, визуализированы.  
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды: 

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной символикой 
Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 
герб); 

 организация      и       проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

 карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, точные и 
стилизованные, географические, природные, культурологические, художественно оформленные, в 
том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных 
объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 
религиозных мест почитания; 

 художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные 
аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 
духовной культуры народов России; 

 портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, 
искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

  «места гражданского почитания» (школа носит имя героя советского союза, выпускника нашей 
школы.)  стенды находятся в помещениях школы, на фасаде школы имеется мемориальная доска;  

 «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл первого этажа, 
рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления 
педагогов и обучающихся и т.  п.; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих 
их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе; 

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, 
доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство 
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школы, зоны активного и тихого отдыха;  
 создание и поддержание в  библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающимся в своих 
классах; 

 событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

 совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, 
эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т. п.), используемой как повседневно, так и в 
торжественные моменты; 

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей с особыми образовательными 
потребностями и ОВЗ. 
«Дополнительное образование» 
Направленность  Наименование 

программы 
Содержание  Класс  

 
Естественнонаучная 

  
Весёлая математика 

Развитие творческих способностей, 
логического мышления, углубление 
знаний, полученных на уроке, и 
расширение общего кругозора 
ребенка в процессе живого 
рассмотрения различных 
практических задач и вопросов, 
укрепление математических знаний. 

 
5-7  

 
Физкультурно-
спортивная 

 
ОФП 

Программа предусматривает 
содействие гармоничному развитию 
детского организма, укреплению 
здоровья, привитие интереса к 
систематическим занятиям 
физическими упражнениями. 

 
5-9 

 
 
Шахматы 

Учащиеся знакомятся с историей 
возникновения шахматной игры, 
шахматной доской, фигурами, 
учатся выполнять различные 
дидактические задания, 
разыгрывать положения с 
ограниченным количеством фигур, 
блоки игровых позиций на 
отдельных фрагментах доски. 
Большое место отводится изучению 
"доматового" периода игры. 

 
5-9 

 
 
 
Социально-
педагогическая 

 
 
 
Увлекательный 
русский язык 

Предполагает развитие кругозора и 
мышления у обучающихся, 
способствует повышению их 
интеллектуального уровня, 
воспитывает чувство уважения к 
русскому языку. 

 
5 

Цель  данной  программы  состоит в 
том, чтобы активизировать учебный 
процесс и вызвать живой интерес у 
детей  к изучению предмета. 

 
 
7 
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Предлагаемый курс 
непосредственно связан с основным 
курсом русского языка 5-7 классов, 
но значительно  расширяет и 
обогащает его; даёт возможность на 
занимательном  грамматическом 
материале углубить и закрепить у 
учащихся знания по русскому 
языку, способствует расширению  
кругозора, тренировке логического 
мышления.  

 
 
 
 
Социально-
гуманитарная 

 
 
 
 
Финансовая 
грамотность 

Формирование активной жизненной 
позиции, развитие экономического 
образа мышления, воспитание 
ответственности и нравственного 
поведения в области экономических 
отношений  в семье и обществе, 
приобретение опыта применения 
полученных знаний и умений для 
решения элементарных вопросов в 
области экономики семьи. 

 
5-7 

формирование основ финансовой 
грамотности среди учащихся 8—9 
классов посредством освоения 
базовых финансово-экономических 
понятий, отражающих важнейшие 
сферы финансовых отношений, а 
также умений и компетенций, 
позволяющих эффективно 
взаимодействовать с широким 
кругом финансовых институтов, 
таких как банки, валютная система, 
налоговый орган, бизнес, 
пенсионная система и др. 

 
 
8-9 

 
«Профилактика и безопасность» 
Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профилактика и безопасность» 
включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование здорового 
образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий для формирования желаний учащихся приносить 
пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, 
воспитанию законопослушного поведения.  
В образовательной организации организована работа ШСП «От конфликта к согласию», которая направлена на 
решение конфликтных ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних. 
Целью деятельности службы примирения в нашей школе является распространение среди участников 
образовательных отношений цивилизованных форм разрешения споров конфликтов (восстановительная медиация, 
переговоры и другие способы) и соответственно оказание помощи участникам образовательного процесса в 
разрешении конфликтных ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации. 
Задачи службы примирения: 
• реализовывать программы восстановительного разрешения конфликтов и криминальных ситуаций 

(восстановительных медиаций, «кругов сообщества», «школьных восстановительных конференций», 
«семейных конференций») для участников споров, конфликтов и противоправных ситуаций; 

• Организовывать просветительные мероприятия и информировать участников образовательного процесса 
о миссии, принципах и технологии восстановительной медиации. 

 Работа по данному модулю реализуется по следующим направлениям:  
1. Профилактика безнадзорности и правонарушений  
Задачи воспитания:  
- создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков группы риска, направленной на 
решение проблем детской и подростковой безнадзорности и преступности;  
- организация профилактической работы по предупреждению правонарушений школьников;  
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- повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции родителей учащихся;  
- сотрудничество с организациями и службами Пестовского района по работе с семьей с целью повышения 
воспитательной функции семьи и обеспечению корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся;  
- воспитание ответственности за порученное дело;  
- формирование уважительного отношения к материальным ценностям.  
Реализация путем:  
• составления и корректировки социального паспорта класса и школы;  
• выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей «группы риска»;  
• создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска;  
• выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин;  
• посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий;  
• разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда «Безопасность»  
• родительских лекториев;  
• мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»;  
• мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-профилактической операции "Дети России";  
• взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних;  
• вовлечения детей, состоящих на базе данных школы, в общественно-значимую деятельность;  
• организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам несовершеннолетних, полиции.  
 
2. Профилактика суицидального поведения  
 
Задачи воспитания:  
� оказать помощь в решении личностных проблем социализации и построении конструктивных отношений с 
родителями, педагогами и сверстниками;  
� содействовать профилактике неврозов;  
� способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.  
Реализация путем:   
� лекториев для педагогического коллектива;  
� индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными руководителями;  
� общешкольных родительских собраний;  
� лекториев для родителей;  
� консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;  
� мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной ситуации, посредством 
заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального риска»;  
� изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных коллективах (социометрия) и выявление 
«изолированных» детей;  
� комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, развития, воспитания.  
� тематических классных часов.  
� консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;  
� информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции.  
 
3. Профилактика экстремизма и терроризма.  
Задачи воспитания:  
� воспитание культуры толерантности и межнационального согласия;  
� достижение необходимого уровня правовой культуры как основы толерантного сознания и поведения;  
� формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы 
этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к 
межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу;  
� разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирование у подрастающего поколения 
позитивных установок на этническое многообразие.  
 
Реализация путем:  
� организации плановой эвакуации обучающихся;  
� организации учебы работников по безопасности;  
� классных часов, посвященных трагедии в Беслане.  
� организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по 
профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни;  
� организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по профилактике 
проявлений экстремизма;  
� организации уроков доброты, нравственности;  
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� встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за участие в противоправных 
действиях;  
4. Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения.  
 
Задачи воспитания:  
� продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, негативного отношения к ним 
путём просветительской и профилактической деятельности с учащимися, педагогами, родителями;  
� способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, направленных на 
формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа 
жизни, престижность здорового поведения через систему воспитательных мероприятий;  

� систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и общественностью по 
профилактике употребления употреблению спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, 
табачных изделий;  

� продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употребления спиртных напитков, 
наркотических и психотропных веществ, табачных изделий;  
� продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, способности противостоять 
негативному влиянию со стороны.  
Реализация путем:  
� установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, состоящих под опекой и 
попечительством;  
� установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, табакокурению 
и проведение с ними профилактической работы;  
� совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплений учащихся), отрицательно 
воздействующих на детей;  
� корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»;  
� проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции);  
� контроля над внеурочной занятостью учащихся;  
� организации профилактических рейдов «Подросток»;  
� размещения информационно-методических материалов на сайте школы;  
� контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещающих школу по 
неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное реагирование;  
� организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, акций, квестов, конкурсов 
для учащихся;  
� систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ «Об ограничении курения 
табака», Законы КО «О профилактике наркомании и токсикомании на территории РФ « О мерах по 
предупреждению причинения вреда здоровью и развитию несовершеннолетних в КО», «О защите 
несовершеннолетних от угрозы алкогольной зависимости и профилактике алкоголизма среди 
несовершеннолетних» другие нормативные акты, регулирующие поведение школьников и принятие мер 
воспитательного воздействия к ним;  
� организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма;  
� организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения 
их последствий.  
� организации родительских собраний, лекториев, анкетирования.  
 
«Школьный музей» 
Школьный музей сегодня является эффективным средством воспитания подрастающего поколения. Он становится 
средством творческой самореализации, инициирует личностно ориентированное воспитание и образование, 
является маленьким исследовательским центром по сохранению, возрождению и развитию локальных культурно-
исторических традиций, участвует в диалоге поколений и культур. Школьный музей рассчитан на детей. Дети - 
будущее нашего общества. Если мы хотим вырастить достойных граждан, патриотов отечества, мы должны 
воспитать в наших детях духовно- нравственный стержень. Сегодня как никогда ясно, что без воспитания 
патриотизма, гражданственности, духовности у подрастающего поколения ни в экономике, ни в культуре, ни в 
образовании мы не сможем уверенно двигаться вперед. С раннего возраста человек начинает осознавать себя 
частицей своей семьи, своей нации, своей Родины. Школьный музей является инструментом гражданско-
патриотического и духовно-нравственного воспитания, профессионального и личностного самоопределения 
учащихся, выступает хранителем традиций. 
В МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово работает краеведческий уголок. Направление: военно-
исторический. Темы постоянных экспозиций: Поисковая работа о Д.Ф.Некрасове; альбомы по категориям: труд-
дело чести; Богослово: вчера, сегодня, завтра; навеки молодой; из истории школы. 



18  

Воспитательный потенциал реализуется следующим образом: 
1. На уровне образовательной организации 
Участие актива музея в организации и проведении уроков мужества, классных часов, экскурсий, линеек к дням 
воинской славы. Организация и проведение экскурсий для обучающихся 5- 9 классов. Участие школьников в 
заполнении документации музея по учету и хранению экспонатов. 
Музей занимает важное место в жизни учащихся и выпускников школы. Сюда приходят первоклассники вначале 
важного шага - учебы, отсюда выходят выпускники и уносят в памяти самое лучшее в жизни. 
2. На индивидуальном уровне. 
Школьный музей – пространство, максимально открытое не только для познавательной деятельности ребёнка, но и 
для творческой, социальной активности. Ученик же становится не только «потребителем» музейных ценностей, но 
и, в известной мере, их созидателем. Экспонаты фонда музея – макеты, иллюстрации, сочинения позволяют более 
глубоко воздействовать на эмоциональное восприятие; используются для составления экскурсий, литературно - 
музыкальных композиций. В работе музея используются различные методы и формы, соответствующие 
современным требованиям, условиям, интересам, возможностям, что позволяет найти каждому активисту занятие 
по душе. Материалы музея используются при проведении уроков и внеурочных мероприятий. Это способствует 
погружению учащихся в историческое пространство. 
 
«Школьный театр» 
Школьный театр – это то место, где ребёнок может попробовать себя в разных ролях, что способствует его 
самоопределению и дальнейшей самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в 
современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. Именно школьный 
театр может стать местом, где произойдет становление личностного самосознания, сформируется культура чувств, 
способность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластической выразительностью движений, 
воспитается чувство меры и вкус, необходимые человеку для успеха в любой сфере деятельности. Театрально-
эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный процесс, — универсальное средство развития 
личностных способностей человека. 
Данный проект предназначен для учащихся младшего и среднего звена и ориентирован на развитие творческих 
способностей школьников в области театрального искусства. Основное направление деятельности – разработка 
сценарных материалов, знакомство с основами режиссёрской деятельности, подготовка оригинальных 
сценических решений, необходимых для звукового, музыкального, светового оформления спектакля, проведение 
уроков актёрского мастерства, репетиций, показ спектакля. Участие в проекте предполагает самостоятельный 
выбор учащимися сферы творческой самореализации без ограничений. Участники проекта приобретают серьёзный 
опыт актёрской и режиссёрской деятельности, а также навыки работы над сценарием произведения. Конечный 
продукт –мини- спектакль продолжительностью 30 минут (для учащихся среднего звена), миниатюры для 
младших школьников по праздникам. Время работы над одним театральным проектом – от 1 до 9 месяцев. 
 
«Школьные Медиа» 
Школьные медиа – обмен оперативной информацией, развитие коммуникативной культуры школьников, 
формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся 
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

Медиасопровождение Работа инициативной  
группы 

Информационно 
-техническая 
поддержка школьных мероприятий: 
осуществление фото- и видеосъемки,  
мультимедийное 
сопровождение общешкольных 
ключевых дел (праздников, 
конкурсов, концертов, фестивалей и 
тп). 
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Школьная  
интернет- группа 

Работа 
разновозрастного
 сообщества 
школьников и педагогов 

Поддержка интернет-сайта школы и 
группы в социальной  сети 
«ВКонтакте» с целью освещения 
деятельности образовательной 
организации в информационном 
пространстве, 
Привлечения             внимания 
Общественности к                                 
школе, 
информационного продвижения 
ценностей школы и организации 
виртуальной 
диалоговой площадки, на которой 
детьми, учителями и родителями могли 
бы открыто обсуждаться значимые для 
школы вопросы, создают презентации, 
ролики, 
клипы. 

    
 
 
Социальное партнёрство 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении требований 
законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 
календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 
региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 
занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, 
акций воспитательной направленности; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), куда 
приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные 
проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 
организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 
направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 
социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 
 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня (в музей, 
картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.)с привлечением к их планированию, 
организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., 
организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 
обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 
местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 
ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта; 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнерами школы. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1. Кадровое обеспечение  
Специфика кадров МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово определяется высоким уровнем 
профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на успех в профессиональной 
деятельности, в развитии творческих способностей. Большинство педагогов прошли обучение на курсах 
повышения квалификации «Классное руководство» и владеют современными образовательными технологиями. 
Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это обеспечивает более качественное и 
результативное преподавание и организацию воспитательного процесса. Большая часть педагогов — специалисты 
с большим опытом педагогической деятельности. Это гарантирует высокий качественный потенциал коллектива. 
В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации работников 
образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-методической поддержки и 
сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у 
самих педагогов интересов. 
Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди педагогического 
коллектива: 
- через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических конференциях 
– от школьных до региональных международных; 
- через научно-методические пособия; 
- через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
В ходе работы к личности классного руководителя предъявлялись следующие требования: 
- умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы 
- умение проектировать, распределять цели; 
- умение организовать и анализировать деятельность; 
- умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической форме; 
- умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 
- способность к самовыражению. 
При планировании работы с кадрами учитываются: 
- нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, определяющие главные 

направления воспитательной работы; 
- проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 
- основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе проблемы, над которыми 

работает школа; 
- реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности воспитанников; 
- возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания школьников, возникающие на 

каждом этапе формирования личности; 
- уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт классных руководителей, их готовность к решению 

предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и 
методики воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической 
теории и передового опыта. 

Для реализации цели и задач рабочей программы воспитания штат МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово 
укомплектован квалифицированными кадрами, в том числе руководящими, педагогическими, учебно-
вспомогательными, административно-хозяйственными работниками. Разделение функционала, связанного с 
организацией и реализацией воспитательного процесса, осуществляется следующим образом: 
 
Наименование должности (в соответствии со 
штатным 
расписанием) 

Функционал, связанный с организацией и 
реализацией воспитательного процесса 

Директор школы - управление воспитательной деятельностью; 
- создание условий, позволяющих педагогическому 
составу реализовать воспитательную деятельность; 
- формирование мотивации педагогов к участию в 
разработке и реализации разнообразных 
образовательных и социально значимых проектов; 
- организационно- координационная работа при 
проведении  общешкольных 
воспитательных мероприятий; 
- регулирование воспитательной деятельности в ОО; 
– контроль за исполнением управленческих решений 
по воспитательной деятельности в ОО (в том числе 
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осуществляется через мониторинг качества 
организации воспитательной деятельности в ОО) 
- стимулирование активной воспитательной
 деятельности педагогов 

 
 
 
 
Заместитель директора по ВР 

- анализ программы воспитания образовательной 
организации, выявление слабых мест, организация 
работы с педагогическим коллективом по их 
устранению; 

 внедрение федерального компонента в программы 
воспитания (информирование участников 
 образовательного процесса о Всероссийских 
конкурсах, акциях и проектах, о деятельности 
различных Всероссийских детско-взрослых 
общественных объединений и организаций); 

 привлечение к реализации и разработке программы 
воспитания заинтересованных педагогов, 
родителей и обучающихся; 

привлечение социальных партнеров для реализации 
программы воспитания. 
- содействует развитию 
личности, талантов и способностей, формированию 
общей культуры обучающихся и расширению 
социальной сферы в их воспитании; 

 изучает возрастные и психологические 
 особенности, интересы и потребности 
обучающихся и создает условия для их реализации 
в различных видах творческой деятельности, 
используя современные 
 образовательные технологии, включая 
информационные, а также цифровые 
 образовательные ресурсы; 

 организует работу детских клубов, кружков, секций 
и других любительских объединений, 
разнообразную индивидуальную и совместную
  деятельность            обучающихся и 
взрослых; 

 способствует реализации прав обучающихся на 
создание детских объединений; 

 участвует в работе педагогических, 
 методических советов, в других формах 
методической работы, в работе по  проведению 
родительских            собраний,
 оздоровительных, воспитательных и других 
мероприятий, предусмотренных образовательной 
программой, в организации и проведении 
методической и консультативной помощи 
родителям или лицам, их заменяющим; 

 привлекает к работе с обучающимися
 работников учреждений культуры и спорта, 
родителей (лиц, их заменяющих), общественность; 

 оказывает поддержку детским формам организации 
труда обучающихся, организует их каникулярный 
отдых; 

 обеспечивает охрану жизни и здоровья 
обучающихся во время образовательного процесса; 

Библиотекарь  осуществляет дополнительное 
 образование обучающихся, воспитанников 
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по культурному развитию личности, продвижению 
чтения, поддержке интереса к литературе, к 
развитию словесности и формированию 
информационной   культуры, 
освоению инновационных технологий, методов 
и форм библиотечно-информационной 

деятельности; 
- организует участие обучающихся в массовых 
тематических мероприятиях, 
обеспечивая педагогически 
обоснованный выбор форм, средств и методов 
работы детского объединения исходя из  
психофизиологической и педагогической 
целесообразности, используя современные 
образовательные технологии, включая 
информационные, а также цифровые 
образовательные ресурсы; 

 обеспечивает и анализирует достижения 
обучающихся, выявляет их творческие 
способности, способствует формированию 
устойчивых профессиональных интересов и 
склонностей; 

 участвует обеспечении самообразования 
обучающихся, педагогических 
 работников образовательного учреждения 
средствами библиотечных и информационно- 

библиографических ресурсов, в организации
 тематических выставок, читательских 
конференций, оформлении средств наглядной 
агитации, стендов, в разработке   планов,   
методических программ, процедур    реализации 
различных образовательных проектов; 
- участвует в работе педагогических, методических
 советов, объединений, в других формах 
методической работы, в организации и проведении 
родительских  собраний,мероприятий
 различных 
направлений внеурочной деятельности, 
предусмотренных учебно-воспитательным 
процессом; 

Классные руководители – формирование и развитие коллектива класса; 
– создание благоприятных психолого-педагогических 

условий для развития  личности, 
самоутверждения   каждого 
обучающегося, сохранения неповторимости и 
раскрытия его потенциальных способностей; 

– формирование здорового образа жизни; 
– организация системы отношений через 

разнообразные формы воспитывающей 
деятельности коллектива класса; 

– защита прав и интересов, обучающихся; – 
организация системной работы с обучающимися в 
классе; 

– гуманизация отношений между обучающимися, 
между обучающимися и педагогическими 
работниками; 

– формирование у обучающихся 
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 нравственных смыслов и духовных 
ориентиров; 

– организация социально- значимой творческой 
деятельности обучающихся; 

Учителя-предметники Регулирование поведения обучающихся для 
обеспечения безопасной образовательной среды; 
Реализация современных, в том числе 
интерактивных, форм и методов 
воспитательной работы, используя их как на 
занятии, так и во внеурочной деятельности; 
Постановка воспитательных целей, способствующих  
развитию обучающихся, независимо от их 
способностей и характера; 
Определение и принятие четких правил поведения 
обучающимися в соответствии с уставом школы и 
правилами внутреннего распорядка 
обучающихся; 
Проектирование и реализация образовательных 
программ; 
Создание,  поддержание уклада, 
атмосферы и традиций жизни
 образовательной         организации. 
Развитие у  обучающихся 
познавательной активности, самостоятельности, 
инициативы, творческих способностей, 
формирование  гражданской   
 позиции, способности к труду и жизни в 
условиях современного мира, формирование у 
обучающихся культуры здорового и безопасного 
образа жизни; 
Формирование толерантности и навыков поведения 
в изменяющейся поликультурной среде. 
Использование конструктивных 
воспитательных  усилий родителей
 (законных представителей) обучающихся, 
помощь семье в решении вопросов воспитания 
ребенка; 
осуществление обучения и воспитания обучающихся 
с учетом их психолого- физиологических 
особенностей и специфики преподаваемого 
предмета, и требований ФГОС; 
- формирование общей культуры личности, 
социализации, осознанного выбора и освоения 
образовательных программ; 
-осуществление комплекса мероприятий по 
развитию у обучающихся познавательной 
активности, самостоятельности, инициативы, 
  творческих способностей, 
 формированию гражданской позиции, 
способности к    труду   и    жизни    в    условиях 
современного мира, формированию культуры 
здорового и безопасного образа жизни. 

 
 3.2. Нормативно-методическое обеспечение 
Перечень локальных нормативных документов МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово, в  которые вносятся 
изменения в соответствии с рабочей программой воспитания: 
- годовой план работы МБОУ «ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово; 
- должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной деятельности в МБОУ «ОШ 

им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово. 
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Нормативно-методическим обеспечением реализации рабочей программы воспитания являются: 
- основные общеобразовательные  программы начального общего, основного общего  образования; 
- годовой план работы школы; 
- планы работы классных руководителей;  
Локальные нормативные акты: 

 Положение о методическом объединении учителей-предметников; 
 Положение о психологической службе; 
 Положение о совете профилактики; 
 Положение о дополнительном образовании; 
 Положение о совете дела; 
 Правила внутреннего распорядка обучающихся; 
 Правила поведения учащихся; 
 Положение о поощрениях и взысканиях учащихся; 
 Положение о стимулировании работы классных руководителей; 
 Положение о Наблюдательном совете; 
 Должностные инструкции педагогических работников, отвечающих за воспитательный процесс; 
 Договоры о сетевой форме реализации образовательных программ; 
 Договоры о сотрудничестве с социальными партнерами; 

«Методические рекомендации по организации правового просвещения в сфере прав человека» размещены на 
сайте: https://www.единыйурок.рф  в разделе «Проекты». 
Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы Воспитания https://sh-nekrasova-
bogoslovo-r49.gosweb.gosuslugi.ru  
 
 3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными потребностями  
   
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для 
детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 
различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 
демонстрации уникальности  достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  
На уровне  общности: формируются условия освоения социальных  ролей, ответственности и 
самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития 
отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-
взрослая общности в инклюзивном   образовании  развиваются на принципах
 заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 
На уровне деятельностей: педагогическое  проектирование совместной деятельности в классе, в 
разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско- родительских группах обеспечивает условия освоения 
доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 
обучающегося в социальной ситуации его развития.  
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 
обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, 
развивает самооценку и уверенность в своих силах. 
Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их успешной 

адаптации и интеграции в школе; 
- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося с 

ОВЗ; 
- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной компетентности; 
- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо 
ориентироваться на: 
- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных 

возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 
- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств и 



25  

педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 
учителей-логопедов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми 
образовательными потребностями . 
При организации психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений на уровне 
общего образования можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 
индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 
Система психологического сопровождения строится на основе развития профессионального взаимодействия 
психолога и педагогов, специалистов; она представляет собой интегративное единство целей, задач, принципов, 
структурно- содержательных компонентов, психолого-педагогических условий, показателей, охватывающих всех 
участников образовательных отношений: учеников, их родителей (законных представителей), педагогов. 
Основными формами психолого-педагогического сопровождения могут выступать: 
- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая может проводиться на 

этапе перехода ученика на уровень среднего общего образования и в конце каждого учебного года; 
- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом и психологом с учетом 

результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 
- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в 

течение всего учебного времени. 
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: 
- сохранение и укрепление психологического здоровья; - мониторинг возможностей и способностей 

обучающихся; 
- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни; - выявление и 

поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми возможностями здоровья; 
- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
- поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 
- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья. Содержание 

программы психолого-педагогического сопровождения определяют следующие принципы: 
- Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, который призван решать проблему 

ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка. 
- Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. е. системный подход к 

анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а 
также всесторонний многоуровневый подход специалистов различного профиля, взаимодействие и 
согласованность их действий в решении проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников 
образовательного процесса. 

- Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным представителям) непрерывность 
помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению. - Вариативность. Принцип 
предполагает создание вариативных условий для получения образования детьми, имеющими умеренно 
ограниченные возможности здоровья. 

- Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение гарантированных 
законодательством прав родителей (законных представителей) детей с умеренно ограниченными 
возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования, защищать законные права и 
интересы детей. 

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления. 
Данные направления отражают её основное содержание: 
- диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ограниченными возможностями 

здоровья, 
- проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-

педагогической помощи в условиях образовательного учреждения; 
- коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную помощь в освоении 

содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с 
ограниченными возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; 

- способствует формированию универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, регулятивных, 
познавательных, коммуникативных); 

- консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость работы с детьми с умеренно 
ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-
педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся; 

- информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса 
для данной категории детей, со всеми участниками образовательного процесса, их родителями (законными 
представителями), педагогическими работниками. 

 



26  

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 
 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана 
способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

          публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 
награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

          соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству 
воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

          прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование 
порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

          регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших 
групп поощряемых и т. п.); 

          сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 
обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 
получившими награды); 

          привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) 
обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 
наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

          дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности в МБОУ 
«ОШ им. Д.Ф. Некрасова» д.Богослово: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 
- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в конкретных проявлениях 

активной жизненной позиции; 
- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений, обучающихся в различных школьных конкурсах и викторинах; 
- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за 

хорошее воспитание детей; 
- включение в группу для подъема (выноса) и спуска (выноса) Государственного флага Российской 

Федерации. 
В школе организована деятельность по ведение индивидуальных портфолио обучающих. Портфолио включает 
артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 
поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 
Наиболее успешные обучающиеся награждаются участием в Ёлке Главы. Закончившие учебные четверти, 
учебный год на хорошо и отлично вывешиваются на стенде хорошистов на 2м этаже  в школе. 
 
3.5. Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами ожидаемых 
результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного 
общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной 
работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 
внешних экспертов, специалистов.  
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 
воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 
между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);   
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 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов 
анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания 
и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 
адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 
коллегами, социальными партнерами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся. Ориентирует 
на понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат как организованного 
социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), 
так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 
обучающихся в каждом классе.  
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с 
последующим обсуждением результатов на методическом объединении учителей или педагогическом совете. 
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие 
проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие 
проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, трудности появились, над чем 
предстоит работать педагогическому коллективу? 
2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно 
насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 
воспитательной работе при наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 
представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 
организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 
беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 
представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 
классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 
качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
 деятельности классных руководителей и их классов; 
 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
 внешкольных мероприятий;  
 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
 взаимодействия с родительским сообществом; 
 деятельности ученического самоуправления; 
 деятельности по профилактике и безопасности; 
 реализации потенциала социального партнерства; 
 деятельности по профориентации обучающихся; 
 действующих в школе детских общественных объединений; 
 работы школьного музея (музеев); 
 работы школьных спортивных клубов; 
 работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать 
педагогическому коллективу.  
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе 
(совместно с советником директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, 
рассматриваются и утверждаются педагогическим советом в школе. 
Календарный план воспитательной работы размещен на сайте школы https://sh-nekrasova-bogoslovo-
r49.gosweb.gosuslugi.ru 
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 Характеристика условий реализации основной образовательной программы 
основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО 
Требования к условиям реализации программы основного общего образования включают: 
- общесистемные требования; 
- требования к материально-техническому, учебно-методическому обеспечению; 
- требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 
Общесистемные требования к реализации программы основного общего образования 
1.Результатом выполнения требований к условиям реализации программы основного 
общего образования является создание комфортной развивающей образовательной среды 
по отноше- нию к обучающимся и педагогическим работникам: обеспечивающей 
получение качественного основного общего образования, его доступность, открытость и 
привлекательность для обучаю- щихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся и всего обще- ства, воспитание обучающихся; 
гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физическо- го, психического здоровья и 
социального благополучия обучающихся. 
2. В целях обеспечения реализации программы основного общего образования в Гимназии 
для участников образовательных отношений созданы условия, обеспечивающие 
возможность: 
- достижения планируемых результатов освоения программы основного общего 
образования, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 
- развития личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 
инте- ресов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 
урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную 
деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование 
возможностей организа- ций дополнительного образования, профессиональных 
образовательных организаций и соци- альных партнеров в профессионально-
производственном окружении; 
- формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 
за- дачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 
метапред- метных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 
ключевыми компе- тенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования 
и ориентации в мире профессий; 
- формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 
их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций; 
- индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 
индиви- дуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 
обучающихся при поддержке педагогических работников; 
- участия обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучаю- щихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 
основного обще- го образования и условий ее реализации, учитывающих особенности 
развития и возможности обучающихся; 
- организации сетевого взаимодействия Гимназии и организаций, располагающих 
ресурсами, необходимыми для реализации программ основного общего образования, 
которое направлено на обеспечение качества условий образовательной деятельности; 
- включения обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 
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(населенно- го пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), 
формирования у них ли- дерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 
социальных проектов и про- грамм, в том числе в качестве волонтеров; 
- формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 
про- ектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 
деятельности; 
- формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 
безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 
- использования в образовательной деятельности современных образовательных 
технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных 
форм наставни- чества; 
- обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий 
ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 
учетом националь- ных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 
- эффективного использования профессионального и творческого потенциала 
педагогических и руководящих работников Гимназии, повышения их профессиональной, 
коммуникативной, ин- формационной и правовой компетентности; 
- эффективного управления Гимназией с использованием ИКТ, современных механизмов 
фи- нансирования реализации программ основного общего образования. 
3. При реализации программы основного общего образования каждому обучающемуся, 
родите- лям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение 
всего периода обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде в 
Гимназии. 
Учебно-методические условия, в том числе условия информационного обеспечения 
Условия информационного обеспечения реализации программы основного общего 
образования обеспечены современной информационно-образовательной средой. 
Информационно-образовательная среда Гимназии включает комплекс информационных 
обра- зовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность 
техноло- гических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуникационные 
каналы, си- стему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 
современной ин- формационно-образовательной среде. 
Информационно-образовательная среда Гимназии должна обеспечивать: 
- возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сервисов 
цифровой образовательной среды; 
- безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой 
образователь- ной среды; 
- информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 
- информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения 
обра- зования и будущего профессионального самоопределения; 
- планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 
- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 
- мониторинг здоровья обучающихся; 
- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 
представле- ния информации; 
- дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 
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(обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
педагогических ра- ботников, органов управления в сфере образования, общественности), в 
том числе в рамках ди- станционного образования с соблюдением законодательства 
Российской Федерации дистанци- онное взаимодействие Организации с другими 
организациями, осуществляющими образова- тельную деятельность, и иными 
заинтересованными организациями в сфере культуры, здравоохранения, спорта, досуга, 
занятости населения и обеспечения безопасности жизнедеятельно- сти. 
Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает 
компетентность работников Школы в решении профессиональных задач с применением 
ИКТ, наличие служб поддержки применения ИКТ. Обеспечение поддержки применения 
ИКТ организуется учредителем Школы. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы 
основного общего образования, в том числе адаптированной, включает характеристики 
оснащения информационно-библиотечного центра, читального зала, учебных кабинетов и 
лабораторий, административных помещений, сервера и официального сайта Организации, 
внутренней (локальной) сети, внешней (в том числе глобальной) сети и направлено на 
обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников 
образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией программы 
основного общего образования, достижением планируемых результатов, организацией 
образовательной деятельности и условиями ее осуществления. 

Школа предоставляет не менее одного учебника из федерального перечня 
учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 
аккредитацию обра- зовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, и (или) учебного пособия в печатной форме, выпущенных 
организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных 
пособий, которые допускаются к использова- нию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования, необходимого для освое- ния программы основного 
общего образования, на каждого обучающегося по каждому учебно- му предмету, курсу, 
модулю, входящему как в обязательную часть указанной программы, так и в часть 
программы, формируемую участниками образовательных отношений. 

Дополнительно Школа предоставляет учебные пособия в электронной форме, выпу- 
щенные организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск 
учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего об- щего образования, необходимого для освоения программы основного 
общего образования на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, учебному 
курсу (в том числе внеуроч- ной деятельности), учебному модулю, входящему как в 
обязательную часть основной образова- тельной программы, так и в часть программы, 
формируемую участниками образовательных от- ношений. 
Всем обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным 
ресурсам (далее - ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных 
базах данных ЭОР. 
Библиотека Школы укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по 
всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд 
дополни- тельной литературы включает детскую художественную и научно-популярную 
литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 
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реализацию про- граммы основного общего образования. 
Информационно-образовательная среда Школы обеспечивает: 
- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 
том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и 
образовательным ре- сурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе 
образовательного процесса, результатах промежуточной и государственной итоговой аттестации 
обучающихся; 
- доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях 
оценки результатов обучения; 
- возможность использования современных ИКТ в реализации программы основного 
общего образования, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспитания 
в элек- тронном виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, средств 
определе- ния уровня знаний и оценки компетенций, а также иных объектов, необходимых 
для организа- ции образовательной деятельности с применением электронного обучения, 
дистанционных об- разовательных технологий, объективного оценивания знаний, умений, 
навыков и достижений обучающихся. 
Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды Школы обес- 
печивается в том числе посредством сети Интернет. 
В случае реализации программы основного общего образования с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый 
обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
авторизированным доступом к совокупности информационных и электронных 
образовательных ресурсов, информационных технологий, со- ответствующих 
технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образова- тельных 
программ основного общего образования в полном объеме независимо от их мест 
нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет как на территории Школы, так и за 
ее пределами (далее - электронная информационно-образовательная среда). 
Реализация программы основного общего образования с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с 
Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 
Электронная информационно-образовательная среда Школы обеспечивает: 
- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 
том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям и 
элек- тронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 
посредством сети Интернет; 
- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе 
выполненных им работ и результатов выполнения работ; 
- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 
промежу- точной аттестации и результатов освоения программы основного общего 
образования; 
- проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий; 
- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе посредством 
сети Интернет. 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 
соот- ветствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 
поддержи- вающих. Функционирование электронной информационно-образовательной 
среды соответству- ет законодательству Российской Федерации. 
Условия использования электронной информационно-образовательной среды обеспечивает 
безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, 
безопасность цифровых образовательных ресурсов, используемых Организацией при 
реализации программ основного общего образования, безопасность организации 
образовательной деятельности в со- ответствии с Гигиеническими нормативами и 
Санитарно-эпидемиологическими требованиями. Условия для функционирования 
электронной информационно-образовательной среды могут быть обеспечены ресурсами 
иных организаций. 
Перечень информационных ресурсов, используемых в образовательной деятельности: 
1. Российская электронная школа. Большой набор ресурсов для обучения (конспекты, 
видео- лекции, упражнения и тренировочные занятия, методические материалы для 
учителя. Материалы можно смотреть без регистрации. https://resh.edu.ru/ 
2. «Учи.ру» - интерактивные курсы по основным предметам и подготовке к проверочным 
рабо- там, а также тематические вебинары по дистанционному обучению. Методика 
платформы по- могает отрабатывать ошибки учеников, выстраивает их индивидуальную 
образовательную тра- екторию. https://uchi.ru/ 
3. «Яндекс. Учебник» - более 45 тыс. заданий разного уровня сложности для школьников 1–
5-х классов. В числе возможностей «Яндекс. Учебника» – автоматическая проверка ответов 
и мгновенная обратная связь для обучающихся. https://education.yandex.ru/home/ 
4. «ЯКласс» - сервис, позволяющий учителю выдать школьнику проверочную работу. Если 
в ходе работы ученик допускает ошибку, ему объясняют ход решения задания и предлагают 
вы- полнить другой вариант. Учитель получает отчёт о том, как ученики справляются с 
заданиями. https://www.yaklass.ru/ 
5. Мобильное электронное образование – разнообразные форматы материалов (текст, 
мульти- медиа, интерактивные ресурсы). Цифровой образовательный контент подготовлен 
для детей в возрасте с 3 до 7 лет, а также разработаны онлайн курсы для обучающихся 1-11 
классов. Преду- смотрена система видеоконференций и мессенджер. https://mob-edu.ru/ 
6. Фоксфорд - онлайн-школа для обучающихся 1-11 классов, помогающая в подготовке к 
ЕГЭ, ОГЭ, олимпиадам. Для учителей проводятся курсы повышения квалификации и 
профессио- нальной переподготовки, а для родителей – открытые занятия о воспитании и 
развитии детей. https://foxford.ru/about 
7. «Сириус. Онлайн» - На платформе размещены дополнительные главы по различным 
предме- там для 7–9-х классов. Курсы объемом от 60 до 120 часов предназначены для 
использования в качестве программ дополнительного образования, а также для повышения 
квалификации педа- гогов. https://edu.sirius.online/#/ 
8. «Маркетплейс образовательных услуг» - доступ к каталогу интерактивных 
образовательных материалов, учебной литературе, электронным книгам, обучающим видео 
и курсам. В наполне- ние ресурса вовлечены ведущие российские компании разного 
профиля, среди которых – «Ян- декс», «1С», «Учи.ру», «Скайенг», «Кодвардс», 
издательство «Просвещение» и другие. https://elducation.ru/ 
9. «ИнтернетУрок» - это постоянно пополняемая коллекция уроков по основным 
предметам школьной программы. На сайте собраны уроки, видео, конспекты, тесты и 
тренажеры есте- ственно-научного и гуманитарного цикла для 1-11 классов. 
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https://interneturok.ru/ 
10. «Skyeng» - онлайн-школа по изучению английского языка. https://skyeng.ru/ 
11. «Кодвардс» - платформа для обучения детей в возрасте от 7 до 12 лет основам 
программи- рования через выполнение компьютерных и некомпьютерных заданий. 
https://codewards.ru/ 
12. Издательство «Просвещение» - бесплатный доступ к электронным версиям учебно- 
методических комплексов, входящих в Федеральный перечень. Для работы с учебниками не 
потребуется подключения к интернету. Информационный ресурс располагается по адресу 
https://media.prosv.ru/ 
13. Академкнига/Учебник» - on-line библиотека учебной литературы сайт 
http://akademkniga.ru/ 
14. Издательство «Русское слово» - доступ к электронным формам учебников из 
Федерального перечня, к рабочим тетрадям, методическим пособиям, интерактивным 
тренажёрам, а также сторонним ресурсам и авторским наработкам педагогов. 
https://русское-слово.рф/ 
15. «Библиошкола» - доступ к школьным учебникам, школьной литературе, различным 
медиа- ресурсам, электронным версиям журналов «Семейное чтение», «Читайка». 
https://biblioschool.ru/ 
16. Национальная электронная детская библиотека (НЭДБ) 
17. Национальная электронная библиотека (НЭБ) 
18. ЛитРес: Школа - предоставляет образовательным организациям доступ к мобильной 
биб- лиотеке с возможностью дистанционно выдавать электронные книги 

 
 При реализации программы основного общего образования с использованием сетевой 
формы требования к реализации указанной программы должны обеспечиваться 
совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, 
предоставляемого организациями, участвующими в реализации программы основного 
общего образования с ис- пользованием сетевой формы. Особым направлением 
сотрудничества является взаимодействие с родителями и общественными организациями. 

 
Наименование организации, 
участвующей в реализации 

сетевой образовательной 
программы 

Ресурсы, используемые при реализации 
основной образовательной программы 

Результат 
взаимодей- 

ствия 
Совет ветеранов 
Военкомат 

Формирование у школьников психологиче- 
ской и волевой готовности к патриотиче- 
скому и гражданскому поведению. 

 

Совет профилактики Профилактическая работа с детьми груп- 
пы социального риска; профилактика беспри- 
зорности, безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних. 

 

Молодежная организация 
 

Досуговая занятость школьников, профори- 
ентация. 
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Краеведчкский музей г. 
Пестово 

Организация просветительской деятельности, 
эстетическое, патриотическое воспитание 
обучающихся. 

 

Музей истории образова- 
ния  
Лыжная база Русское 
Пестово 
 Профориентационная работа. 

Помощь в выборе дальнейшей образователь- 
ной траектории. 

 

 

 Описание кадровых условий реализации основной образовательной 
программы основного общего образования 
Реализация программы основного общего образования обеспечивается педагогическими 
работ- никами Школы , а также лицами, привлекаемыми к ее реализации с использованием 
ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную деятельность, а 
также при необхо- димости с использованием ресурсов иных организаций. В реализации 
образовательных про- грамм и (или) отдельных учебных предметов, курсов, модулей, 
практики, иных компонентов, предусмотренных образовательными программами (в том 
числе различных вида, уровня и (или направленности), с использованием сетевой формы 
реализации образовательных программ   наряду с организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, также участвуют научные организации, медицинские 
организации, организации культуры, физкультурно- спортивные и иные организации, 
обладающие ресурсами, необходимыми для осуществления образовательной деятельности 
по соответствующей образовательной программе. 
Для реализации ООП ООО Школа на 100% укомплектована квалифицированными кадрами. 
ООП ООО реализуют: 1 директор, 6 учителей, 1 педагог-библиотекарь,  1 педагог 
дополнительного образования. 
Квалификация педагогических работников Школы отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 
стандартах. 
Уровень квалификации работников Школы по всем занимаемым должностям соответствует 
квалификационным характеристикам по соответствующей должности, а также первой и 
высшей квалификационных категорий. Из 6 педагогов школы, имеют высшую 
квалификационную категорию – 0чел., первую квалификационную категорию – 1чел., 
аттестованы на соответствие занимаемой должности – 5 человек. 
Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 
образова- нии в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 
соответствия за- нимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 
деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления 
квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях 
подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляться не реже одного 
раза в пять лет на основе оценки их профессио- нальной деятельности аттестационными 
комиссиями, самостоятельно формируемыми образо- вательной организацией. 
Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 
ра- ботников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными 
орга- нами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. 
Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных 
организаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и 
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частных организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми 
уполномоченными органами государствен- ной власти субъектов Российской Федерации. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 
настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 
реализации: 

 

Категория 
работников 

Подтверждение уровня ква- 
лификации документами об 

образовании (профессио- 
нальной переподготовке) (%) 

Подтверждение уровня квалифика- 
ции результатами аттестации 

Соответствие 
занимаемой 

должности (%) 

Квалификационная 
категория (%) 

Педагогические 
работники 100% 100 100 

Руководящие 
работники 100% 100 100 

Иные работники - - - 
 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 
Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы основного 

общего образования, получают дополнительное профессиональное образование по 
программам повы- шения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 
деятельность которых связана с разработкой и реализацией программ основного общего 
образования. В школе со- здана система повышения квалификации. Приоритетным 
направлением является обучение пе- дагогов по вопросам реализации обновленного ФГОС 
ООО (обучено 100% педагогов), овладе- ние современными педагогическими 
технологиями, включая ИКТ. Большинство педагогов прошли курсы повышения 
квалификации на базе НИРО. Использованы следующие формы повышения квалификации: 
стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по 
отдельным направлениям реализации основной образовательной программы, 
дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах, создание и 
публикация методических материалов. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 
уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной 
образовательной программы основного общего образования является система 
методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех 
этапах реализации требований ФГОС ООО. 

Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования 
рассматриваются предметными кафедрами, действующими в образовательной организации, 
а также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего 
образования, действующими на муниципальном и региональном уровнях. 

Для достижения результатов ООП ООО в ходе ее реализации предполагается 
оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью 
коррекции их деятельности. В гимназии создана рейтинговая система фиксации 
достижений педагогов в профессиональной деятельности, по результатам которой каждый 
месяц происходит распределение стимулирующей части фонда оплаты труда, а также 
делается вывод об эффективности работы педагога. 
Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению ФГОС ООО 
является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение 
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деятельности педаго- гов на всех этапах реализации требований Стандарта. В школе 
ежегодно составляется план методической работы, в котором конкретизируются 
приоритетные направления развития, виды деятельности кафедр, темы и формы 
методической работы педагогов. 

 
 Описание психолого-педагогических условий реализации основной 
образовательной программы основного общего образования 
Психолого-педагогические условия, созданные в Школе, обеспечивают исполнение 
требований федеральных государственных образовательных стандартов основного общего 
образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной 
программы основного общего образования, в частности: 
1) обеспечивает преемственность содержания и форм организации образовательной 
деятельности при реализации образовательных программ начального образования, 
основного общего и среднего общего образования; 
2) способствует социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Гимназии 
с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 
особенности адаптации к социальной среде; 
3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников Школы 
и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 
4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 
по- вышенной тревожности. 
Психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности школы 
осуществляет педагог-психолог, задача которого: 
- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 
- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 
обучающихся; 
- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 
когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 
сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 
- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
- поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
- формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
- развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 
Педагог-психолог осуществляет индивидуальное психолого-педагогическое 
сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе: 
- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 
образова- ния, развитии и социальной адаптации; 
- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 
- обучающихся с ОВЗ; 
- педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников Гимназии, обеспечивающих 
ре- ализацию программы основного общего образования; 
- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
В Школе разработана Программа коррекционной работы для оказания комплексной 
психолого-социально-педагогической помощи и поддержки обучающимся с 
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ограниченными возможно- стями здоровья при освоении ООП ООО. 
В рамках этой программы деятельность осуществляется по следующим направлениям: 

Уровни 
психолого- 

педагогического 
сопровождения 

Формы 
психолого- 

педагогического 
сопровождения 

Основные направления 
психолого-педагогического 

сопровождения 

Индивидуальное 
(по запросу родите- 
лей) 

Консультирование - Обеспечение осознанного и ответственного 
выбора дальнейшей профессиональной сфе- 
ры деятельности. 

- Сохранение и укрепление психологического 
здоровья. 

- Формирование коммуникативных навыков в 
разновозрастной среде и среде сверстников. 

- Выявление и поддержка детей с особыми об- 
разовательными потребностями. 

- Психолого-педагогическая поддержка участ- 
ников олимпиадного движения. 

Групповое 
(по запросу классного 
руководителя) 

Развивающая 
работа 

- Формирование ценности здоровья и безопас- 
ного образа жизни. 

- Формирование коммуникативных навыков в 
разновозрастной среде и среде сверстников. 

- Выявление и поддержка детей с особыми об- 
разовательными потребностями. 

На уровне класса 
(по запросу классного 
руководителя) 

Профилактика - Поддержка детских объединений и учениче- 
ского самоуправления. 

- Формирование ценности здоровья и безопас- 
ного образа жизни. 

- Формирование коммуникативных навыков в 
разновозрастной среде и среде сверстников. 

- Выявление и поддержка одаренных детей. 
На уровне ОУ Диагностика - Мониторинг возможностей и способностей 
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Уровни 
психолого- 

педагогического 
сопровождения 

Формы 
психолого- 

педагогического 
сопровождения 

Основные направления 
психолого-педагогического 

сопровождения 

(по запросу админи- 
страции) 

 обучающихся 

Таким образом, основными формами деятельности педагога-психолога по сохранению психо- 
логического здоровья учащихся являются: 
-психологические обследования обучающихся; 
-индивидуальные и групповые консультации; 
-индивидуальные и групповые психокоррекционные занятия для обучающихся; 
-релаксационные сеансы по снятию психоэмоционального напряжения, стрессов; 
-семейное консультирование по проблемам. 

 
 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 
основного общего образования 

Финансовые условия реализации программы основного общего образования, в том 
числе адаптированной, обеспечивают: 
- соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению гражданами 
общедо- ступного и бесплатного основного общего образования; 
- возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных ФГОС; 
- покрытие затрат на реализацию всех частей программы основного общего образования. 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 
образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 
государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного 
общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 
Муниципальном задании образовательной организации. 
Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 
объем (содержание) муниципальной услуги (работы), а также порядок ее оказания 
(выполнения). 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 
образова- ния автономного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств 
на основе Муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных услуг. 
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного основного общего образования в Гимназии осуществляется в соответствии с 
нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации. 
Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 
образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год 
в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 
программы основного общего образования, включая: 
– расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 

основного 
общего образования; 
– расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, наглядных 
пособий; 
– прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 
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коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 
Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования 

определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом 
форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 
образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения 
образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения 
дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 
обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а 
также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и 
осуществления образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за 
исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с 
образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не 
установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных 
бюдже- тов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования 
муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда 
работников, реализу- ющих образовательную программу основного общего образования, 
расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 
сверх норматива финансового обеспечения, определенного субъектом Российской 
Федерации. 
Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося 
осу- ществляется на трех следующих уровнях: 
- межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет); 
- внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразовательная 
орга- низация); 
- общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных ассигно- 
ваний, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в расчете 
на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на 
региональ- ном уровне следующих положений: 

- сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину 
норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего 
образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 
материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 
общеобразовательных организаций); 
- возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений 
(бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 
внутрибюджет- ных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и 
общеобразователь- ной организации. 
Школа самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств 
му- ниципального задания. Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг 
включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения 
уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими 
учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с 
Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами 
Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда 
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педагогических работников муниципальных общеобразователь- ных организаций, 
включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 
нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего 
средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на 
территории которого расположены общеобразовательные организации. 
В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива учитываются 
затра- ты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на 
урочную и внеурочную деятельность. 
Формирование фонда оплаты труда Школы осуществляется в пределах объема средств 
образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии 
с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной 
власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 
поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом 
образовательной организации, устанавливающим «Положение об оплате труда работников 
образовательной организации». 
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 
локальными нормативными актами Школы. В локальных нормативных актах о 
стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 
деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к 
результатам освоения образовательной программы основного общего образования. В них 
включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во 
внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических 
технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 
распространение передового педагогического опыта; повышение уровня про- 
фессионального мастерства и др. 
Школа самостоятельно определяет: 
– соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 
– соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно- 
технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-
вспомогательного и иного персонала; 
– соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 
– порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 
региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 
коллегиальных органов управления Школы, выборного органа первичной профсоюзной 
организации. 
При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 
организаций на условиях сетевого взаимодействия действует механизм финансового 
обеспечения образовательной организацией и организациями дополнительного образования 
детей, а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную 
деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах. 
Взаимодействие осуществляется: 
– на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных 
программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 
направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации 
дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 
– за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 
обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого 
спектра программ вне- урочной деятельности. 
Календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные условия 
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образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат оказания 
государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с 
Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 
Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы основного общего образования соответствует нормативным 
затратам, определенным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20 
ноября 2018 г. № 235 «Об утверждении общих требований к определению нормативных 
затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального 
образования, дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного 
профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее 
профессиональное образование, профессионального обучения, при- меняемых при расчете 
объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государствен- ного 
(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выпол- 
нение работ) государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован 
Министер- ством юстиции Российской Федерации 11 декабря 2018 г., регистрационный № 
52960) Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образо- вательной программы основного общего образования определяет 
нормативные затраты субъек- та Российской Федерации (муниципального образования), 
связанные с оказанием государ- ственными (муниципальными) организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по реализации 
образовательных программ в соответствии с Фе- деральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 
Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 
бюджет- ных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 
Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы основного 
общего образования 
Информационно-образовательная среда 
Информационно-образовательная среда Школы включает комплекс информационных обра- 
зовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность 
техноло- гических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуникационные 
каналы, си- стему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 
современной ин- формационно-образовательной среде. 
Информационно-образовательная среда Школы обеспечивает: 
- возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сервисов 
цифровой образовательной среды; 
- безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой 
образовательной среды; 
- информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 
- информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения 
образования и будущего профессионального самоопределения; 
- планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 
- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 
- мониторинг здоровья обучающихся; 
- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 
представле- ния информации; 
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- дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 
(обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности), в 
том числе в рамках дистанционного образования с соблюдением законодательства 
Российской Федерации. 
Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической 
системой, сформированной на основе разнообразных информационных образовательных 
ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических 
технологий, гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников образовательного 
процесса, обеспечивающих достижение целей основного общего образования, его высокое 
качество, личностное развитие обучающихся. 
Основными компонентами ИОС Школы являются: 
– учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном 
языке Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы 
основного общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному 
предмету обязательной части учебного плана на одного обучающегося; 
– фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 
спра- вочно-библиографические и периодические издания); 
– учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно- 
звуковые средства, мультимедийные средства); 
– информационно-образовательные ресурсы Интернета; 
– информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
– технические средства, обеспечивающие функционирование информационно- 
образовательной среды; 
– программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно- 
образовательной среды; 
– служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной 
сре- ды. 
ИОС Школы  предоставляет для участников образовательного процесса возможность: 
– достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в том числе 
для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 
– развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации 
обучаю- щихся, в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и 
внеурочной дея- тельности, социальных практик, включая общественно-полезную 
деятельность, профессио- нальной пробы, практическую подготовку, систему кружков, 
клубов, секций, студий с использованием возможностей организаций дополнительного 
образования, культуры и спорта, профессиональных образовательных организаций и 
социальных партнеров в профессионально- производственном окружении; 
– формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение 
клю- чевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования 
и ориен- тации в мире профессий; 
– формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 
основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций; 
– индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 
инди- видуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной 
самостоя- тельной работы при поддержке педагогических работников; 
– включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного 
пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 
реализации социаль- ных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 
– формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и 
общественной деятельности; 
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– формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 
безопас- ного для человека и окружающей его среды образа жизни; 
– использования в образовательной деятельности современных образовательных 
технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся; 
– обновления содержания программы основного общего образования, методик и 
технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 
запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей 
развития субъекта Российской Федерации; 
– эффективного использования профессионального и творческого потенциала 
педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 
коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 
– эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных 
механизмов финансирования. 
В Школе создано единое информационное пространство на основе организации 
электронного документооборота, использования АИС . В СГО организовано 
взаимодействие всех участников образовательных отношений через электронный 
журнал/дневник, форум, почту, доску объявлений и др. 
Электронная информационно-образовательная среда школы обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и элек- 

тронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством сайта(https://sh-

nekrasova-bogoslovo-r49.gosweb.gosuslugi.ru ) 

– формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его 
работ и оценок за эти работы; 
– фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 
проме- жуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего 
образования; 
– проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 
кото- рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий; 
– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 
Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить: 
– поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети — 
Интер- нете в соответствии с учебной задачей; 
– обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 
– размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельности в 
сети образовательной организации и Интернете; 
– выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 
– участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, 
праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 
В случае реализации программы основного общего образования, в том числе 
адаптированной с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной среде организации из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной Сети как на территории ор- ганизации, так и вне 
ее. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует 
соответствующих средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и 
поддерживающих. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 
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законодательству Российской Федерации. 
 

Характеристика информационно-образовательной среды Школы по направлениям: 
 
 
 

№ 

 
 

Компоненты информационно- 
образовательной среды 

 
 

Наличие компонентов инфор- 
мационно-образовательной 

среды 

Сроки создания 
условий в соответ- 
ствии с требовани- 
ями ФГОС (в слу- 
чае полного или 
частично отсут- 
ствия обеспечен- 

ности) 
1 Учебники в печатной и (или) элек- В наличии  

 тронной форме по каждому предме- 
ту, курсу, модулю обязательной ча- 
сти учебного плана ООП ООО в 
расчете не менее одного экземпляра 
учебника по предмету обязательной 
части учебного плана на одного 
обучающегося 

  

2 Учебники в печатной и (или) элек- 
тронной форме или учебные посо- 
бия по каждому учебному предмету, 
курсу, модулю, входящему в часть, 
формируемую участниками образо- 
вательных отношений, учебного 
плана ООП ООО в расчете не менее 
одного экземпляра учебника по 
предмету обязательной части учеб- 
ного плана на одного обучающегося 

 
 
 
 

В наличии 

 

3 Фонд дополнительной литературы 
художественной и научно- 
популярной, справочно- 
библиографических, периодических 
изданий 

 

В наличии 

 



45  

4 Учебно-наглядные пособия (сред- 
ства обучения): 
-натурный фонд (натуральные при- 
родные объекты, коллекции про- 
мышленных материалов, наборы 
для экспериментов, коллекции 
народных промыслов 
и др.); 
-модели разных видов; 
-печатные средства (демонстраци- 
онные: таблицы, репродукции порт- 
ретов и картин, альбомы изобрази- 
тельного материала и др.; раздаточ- 
ные: дидактические карточки, паке- 
ты-комплекты документальных ма- 
териалов и др.); 
-экранно-звуковые (аудиокниги, 
фонохрестоматии, видеофильмы), 
-мультимедийные средства (элек- 
тронные приложения к учебникам, 
аудиозаписи, видеофильмы, элек- 
тронные медиалекции, тренажеры) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

В наличии 

 

5 Информационно-образовательные 
ресурсы Интернета (обеспечен до- 
ступ для всех участников образова- 
тельного процесса) 

 
имеется 

 

6 Информационно- 
телекоммуникационная инфра- 
структура 

 
имеется 

 

7 Технические средства, обеспечива- 
ющие функционирование информа- имеются  

 ционно-образовательной среды   
8 Программные инструменты, обес- 

печивающие функционирование 
информационно-образовательной 
среды 

 
имеются 

 

9 Служба технической поддержки 
функционирования информацион- 
но-образовательной среды 

 
создана 

 

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы ос- 
новного общего образования. 
Материально-технические условия реализации программы основного общего образования, 
в том числе адаптированной, должны обеспечивать: 
1) возможность достижения обучающимися  результатов освоения программы основного 
обще- го образования, требования к которым установлены ФГОС; 
2) соблюдение: 
- Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований; 
- социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого 
режима и наличие оборудованных помещений для организации питания; 
- социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудованных 
ра- бочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников; 
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требований пожарной безопасности и электробезопасности; 
-требований охраны труда; 
- сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, 
благоустройства территории; 
3) возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к объектам 
инфраструк- туры Гимназии. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 
программы основного общего образования обеспечивают возможность достижения 
обучающимися уста- новленных Стандартом требований к результатам освоения ООП 
ООО. 
Реализация ООП ООО в школе осуществляется в основном 2-этажном здании (ул. 
Школьная д.1). Помещение находится в удовлетворительном состоянии. Капитальный 
ремонт основного здания не было. Проектная мощность здания основной школы – 80 мест. 
В основном здании для реализации ООП ООО оборудованы 5 учебных кабинета, из них: 1 
ка- бинет русского языка и литературы, 1 кабинета английского языка,истории, 
обществознания, 1 кабинета математики, физики, химии, (с лаборантской), 1 кабинет 
информатики, , 1 кабинет географии, биологии. Учебные кабинеты оснащены 
необходимым оборудованием, дидактическими и техническими средствами обучения, 
учебно-вспомогательным материалом и соответствуют требованиям для успешной 
реализации теоретической и практической частей ООП ООО, включая расходные 
материалы и канцелярские принадлежности (бумага для ручного и машинного письма, 
картриджи, инструменты письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства, 
технологической обработки и конструирования, химические реак- тивы, носители цифровой 
информации. 
В школе имеется спортивный зал, актовый зал. Для организации образовательного 
процесса оборудованы библиотека. 
На территории школы имеется   футбольное поле. 
Материально-техническая база школы достаточна для осуществления образовательного 
про- цесса в соответствии с реализуемыми основными общеобразовательными 
программами. 
Необходимый уровень информационно-технического обеспечения поддерживается за счет 
бюджетного и внебюджетного финансирования, соответствует требованиям ФГОС ООО. 
Учебные помещения школы в достаточном количестве оснащены мебелью, 
соответствующей возрастным особенностям обучающихся (учебные столы и стулья  в 
соответствии с ростом обучающихся). Учебная мебель промаркирована в соответствии 
санитарно- гигиеническими требованиями. В кабинетах выделены зона рабочего места 
учителя, зона учебных занятий, информационно-методическая зона. В каждом кабинете 
сформирован и поддерживается в актуальном состоянии «Паспорт кабинета». 
Для обеспечения жизнедеятельности в рамках реализации ООП ООО в школе оборудована 
столовая, гардероб, спортивная раздевалка, санузел, места личной гигиены. 
Материально-техническое оснащение образовательной деятельности школы обеспечивает 
возможность: 
- реализации индивидуальных учебных планов обучающихся, осуществления их 
самостоятель- ной образовательной деятельности; 
- включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, 
проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного 
лабораторного оборудо- вания; цифрового (электронного) и традиционного измерения, 
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включая определение местона- хождения; виртуальных лабораторий, вещественных и 
виртуально-наглядных моделей и кол- лекций основных математических и 
естественнонаучных объектов и явлений; 
- художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-
инструментов и таких материалов, как бумага, ткань, нити для вязания и ткачества, пластик, 
различные краски, глина, дерево, реализации художественно-оформительских и 
издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации; 
- создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электро- 
инструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях 
(инду- стриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и 
коммуни- кационных технологиях), и таких материалов, как дерево, пластик, металл, 
бумага, ткань, гли- на; 
- формирования личного опыта применения универсальных учебных действий в 
экологически ориентированной социальной деятельности, развитие экологического 
мышления и экологиче- ской культуры; 
- проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и 
обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; 
программирования; 
- наблюдений, наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов 

и  карт, спутниковых изображений; 
- физического развития, систематических занятий физической культурой и спортом, 
участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях; 
- исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением 
традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий; 
- занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, 
оборудования, а также компьютерных технологий; 
- размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной 
деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде организации, 
осуществляющей образо- вательную деятельность; 
- проектирования и организации своей индивидуальной и групповой деятельности, 
организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебной деятельности, 
фиксирования ее реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, 
экспериментов); 
- обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета 
(через выделенный канал со скоростью подключения более 2 Мбит/сек., учебной и 
художественной литературе, коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях, к 
множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и 
аудио-видеоматериалов, ре- зультатов творческой, научно-исследовательской и проектной 
деятельности учащихся; 
- планирования учебной деятельности, фиксации ее динамики, промежуточных и итоговых 
результатов; 
- проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения 
обучающих- ся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, 
организации сцениче- ской работы, театрализованных представлений, обеспеченных 
озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением; 
- выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения, 
- организации качественного горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха 
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обучающихся. 
Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 

Оценка материально-технических условий реализации ООП ООО 
№ 
п\п 

Требования ФГОС ООО, 
нормативных и локальных актов 

Необходимо/ имеются в наличии 

1 Учебные кабинеты с автоматизированными ра- 
бочими местами 

Имеются в наличии 

2 Помещения для занятий проектной исследова- 
тельской деятельностью 

Имеются в наличии 

3 Лекционные аудитории Имеются, уроки-лекции проводятся 
на базе учебных кабинетов 

4 Помещения для занятий моделированием и тех- 
ническим творчеством 

Имеются, занятия проводятся в ка- 
бинете технологии  
 

5 Помещения для занятий музыкой, изобрази- 
тельным искусством 

Имеются, занятия проводятся  
актовом зале 
. 



Примерная основная образовательная программа основного общего образования 673 

 

6 Помещения для занятия хореографией Имеется, используется спортивный 
зал 

8 Необходимые  для реализации внеурочной дея- 
тельности кабинеты и мастерские 

Имеются в наличии 

10 Библиотека Имеются (библиотека) 
11 Актовый зал Имеется 
12 Спортивный зал Имеется (Спортивный) 

13 Спортивная площадка Имеется (включает в себя: футболь- 
ное поле) 
 

14 Помещение для питания обучающихся Имеется столовая (1 обеденный зал) 
15 Помещение для хранения и приготовления пи- 

щи 
Имеется, обеспечение технологиче- 
ским оборудованием 100% 

17 Административные помещения: 
- кабинет директора 

 

Имеется 

18 Гардероб Имеется 
19 Санузлы, места личной гигиены Имеются, соответствуют требовани- 

ям СаНПин 
20 Участок (территория) с необходимым набором 

оборудованных зон 
Имеется 

Функционируют: системы теплоснабжения, электроснабжения, водоснабжения. 
Оборудование учебных кабинетов соответствует требованиям и позволяет реализовывать 
ООП ООО. 

 
 
 
 
 
Комплект технического оснащения и оборудования всех предметных областей и 

внеурочной деятельности 
 

Компоненты оснащения и оборудования предметных 
областей и внеурочной 
деятельности 

Примечания 

Нормативно-правовое 
ФГОС ООО В наличии в кабинетах, 

соответствуют ФГОС ООО Рабочие программы учебных предметов, курсов, курсов 
внеурочной деятельности (на бумажных и электронных 
носителях) 

и СаНПин 

Паспорт кабинета (на бумажном и электронном носите- 
ле), инструкции по ОТ и ТБ, правила безопасного пове- 
дения обучающихся в учебном кабинете, график работы 
кабинета 
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Нормы СаНПин: таблица размеров и маркировки мебе- 
ли, инструментов и инвентаря для технологии, таблица 
продолжительности использования ТСО 
Учебно-методическое обеспечение 
Учебники (с электронными приложениями) Соответствуют ФГОС ООО 
Учебно-методические пособия  

В наличии, в учебных кабинетах в 
соответствии с их специализацией, 
соответствуют требованиям ФГОС 
ООО 

Методические рекомендации к учебникам 
Поурочные разработки 
Стандартизированные материалы для оценки предмет- 
ных результатов освоения ООП ООО 
Стандартизированные материалы для оценки метапред- 
метных результатов освоения ООП ООО 
Учебные картины, таблицы, схемы 
Тексты и хрестоматии 
Словари 
Учебные энциклопедии 
Раздаточный материал 
Книги для чтения 
Научно-популярная литература 
Справочные пособия 
Материально-техническое обеспечение 
Учебное оборудование  
Учебно-лабораторное (практическое) оборудование 
(приборы и инструменты для проведения демонстраци- 
онных и практических занятий (в т.ч. на местности – 
биология, география, физика, химия, технология, музы- 
ка, изобразительное искусство, физическая культура) 

В наличии, в учебных кабинетах в 
соответствии с их специализацией, 
соответствуют требованиям ФГОС 
ООО 

Учебные модели (математика, биология, химия, физика, 
география, изобразительное искусство, технология, фи- 
зическая культура) 
Натуральные объекты (коллекции, гербарии) (биология, 
химия, физика, география, история, изобразительное ис- 
кусство) 
Комплекты инструментов (математика, физика, химия, 
музыка) 
Конструкторы 
Средства измерения 
Канцелярские товары Приобретаются ОО 
Письменные принадлежности 
Бумага  
Папки и системы хранения 
Носители информации 
Хозяйственные товары 
Офисная техника 
Компьютерная техника 
Климатическая техника 
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Кабинеты по предметным областям «Русский язык и литература», «Родной язык и родная 
литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные предметы», «Искусство», 
«Технология», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» 
оснащены комплектами наглядных пособий, карт, учебных макетов, специального 
оборудования, обеспечивающих развитие компетенций в соответствии с программой 
основного общего образования. 
Кабинеты естественнонаучного цикла, в том числе кабинеты физики, химии, биологии, обору- 
дованы комплектами специального лабораторного оборудования, обеспечивающего 
проведение лабораторных работ и опытно-экспериментальной деятельности в соответствии с 
программой основного общего образования. 

Обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений, 
учебного плана обеспечены следующими завершенными линиями учебников, входящими в 
Федеральный перечень учебников: 

 
 ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С 
ТРЕБОВАНИЯМИ ФГОС ООО 

Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в 
образовательной организации соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на: 

 достижение планируемых результатов освоения программы основного общего образования, в том числе адаптированной, 
обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

 развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 
обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая 
общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей 
организаций дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 
профессионально-производственном окружении; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные проблемные 
ситуации на основе сформированных предметных, ме- тапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

Предмет Наименование учеб- 
ника 

Авторы Класс 

культуры народов 
России 

ры народов России. Основы 
религиозных культур и 
светской этики.  Основы  свет 
ской этики 

  

Изобразительное 
искусство 

Изобразительное ис- 
кусство 

 5 

Музыка Музыка  5 
Технология Технология  5 

Физическая куль- 
тура 

Физическая культура  5 

Основы безопас- 
ности жизнедея- 
тельности 

Основы безопасности 
жизнедеятельности 

 5 

Наглядная геомет- 
рия 

Математика. Нагляд- 
ная геометрия 

 5-6 

Финансовая гра- 
мотность 

Финансовая грамот- ность: 
материалы для 
учащихся 

 5-7 
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овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в мире 
профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их гражданственности, российской 
гражданской идентичности и социально-профессиональных ориентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации индивидуальных учебных планов, 
обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников 
в проектировании и развитии программы основного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности 
развития и возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды (населенного пункта, муниципального района, 
субъекта Российской Федерации), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 
социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, 
спортивно- оздоровительной и творческой деятельности; 

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для человека и окружающей его 
среды образа жизни; 

 использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, направленных в том числе на 
воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

 обновление содержания программы основного общего образования, методик и технологий ее реализации в соответствии с 
динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся с учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использования профессионального и творческого потенциала педагогических и руководящих работников 
Организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных механизмов финансирования реализации 
программ основного общего образования. 

 При реализации настоящей образовательной программы основного общего образования в рамках сетевого взаимодействия 
используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение качества условий образовательной деятельности1. 

 Организациями, предоставляющими ресурсы для реализации настоящей образовательной программы являются: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
№ 

Наименование организации 
(юридического лица), участвующей в 
реализации сетевой образовательной 
программы 

 
Ресурсы, используемые при 
реализации основной 
образовательной программы 

 
 
Основания использования ресурсов 
(соглашение, договор и т. д.) 

1.    

2.    

3.    

4.    

 
 
1 При отсутствии сетевого взаимодействия с другими организациями при реализации основной образовательной программы данная информация 
исключается из основной образовательной программы. 

 
 Описание кадровых условий реализации основной образовательной 
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программы основного общего образования 
Для обеспечения реализации программы основного общего образования образовательная 

организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 
связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 
 укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными 

работниками; 
 уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующими в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 
разработки и реализации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 
организации, реализующей образовательную программу основного общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными 
работниками характеризируется замещением 100% вакансий, имеющихся в соответствии с 
утвержденным штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 
разработки и реализации характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 
соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных 
обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, а также прав, 
ответственности и компетентности работников образовательной организации, служат 
квалификационные характеристики, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей могут быть положены представленные в профессиональном 
стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщенные трудовые функции, 
которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 
разработки и реализации характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 
категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым 
должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических 
работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 
педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям 
осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности 
аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 
работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами 
исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттестации в 
отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении 
субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется 
аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации. 
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Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации настоящей 
основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и реализации: 

 
 
 
 
 

Категория работников 

Подтверждение уровня 
квалификации документами 

об образовании 
(профессиональной 

переподготовке) (%) 

 
 

Подтверждение уровня квалификации 
результатами аттестации 

  
Соответствие 
занимаемой 

должности (%) 

 
Квалификационн ая 
категория (%) 

Педагогические работники    

Руководящие работники    

Иные работники 
   

 
 

Для реализации отдельных предметов обязательной части учебного плана на углубленном уровне в 
образовательной организации созданы следующие кадровые условия: 

 
 
 
 
 
 
 
 
№ 

 
 
 
 
 

Программа по предмету на 
углубленном уровне 

 
 
 

Количество учителей, 
участвующих в реализации 

программы на 
углубленном уровне 

Доля учителей, 
участвующих в реализации 

программы на 
углубленном 

уровне, имеющих 
соответствующи й документ 

об образовании 
(профессиональн ой 

переподготовке) 

 
Доля учителей, 

участвующих в реализации 
программы на 

углубленном уровне, 
имеющих высшую 

квалификационн ую 
категорию (ученую степень, 

ученое звание) 

1. Математика    

2. Информатика    

3. Физика    

4. Химия    

5. Биология    

 
Кроме того, образовательная организация должна быть укомплектована вспомогательным 

персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 
информационно-методических условий реализации основной образовательной программы. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 
потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с новыми 
образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 
образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 
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Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников образовательной 
организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы 
основного общего образования характеризуется долей работников, повышающих квалификацию не 
реже одного раза в три года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, 
имеющие соответствующую лицензию. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации 
предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью 
коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 
образования к реализации ФГОС ООО: 
—обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 

образования; 
—освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее 

освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 
обучающихся; 

—овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 
успешного решения задач ФГОС ООО. 
Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 

педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 
программы основного общего образования является система методической работы, обеспечивающая 
сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. 

Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования рассматриваются 
методическими объединениями, действующими в образовательной организации, а также 
методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, действующими 
на муниципальном и региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются 
методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие. К числу методических 
тем, обеспечивающих необходимый уровень качества как учебной и методической документации, так 
и деятельности по реализации основной образовательной программы основного общего образования 
относятся:  

 
 
 

 
 
№ 

 
 
Методическая тема 

Раздел образовательной 
программы, связанный с 

методической темой 

 
ФИО педагога, 

разрабатывающего методическую 
тему 

1.    

2.    

3.    

4.    

…    

 
 

 Описание психолого-педагогических условий реализации основной образовательной программы 
основного общего образования 
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Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, обеспечивают 
исполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов основного 
общего образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной 
программы основного общего образования, в частности: 

обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 
реализации образовательных программ начального образования, основного общего и среднего общего 
образования; 

способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Организации с 
учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности адаптации 
к социальной среде; 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников Организации и 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и повышенной 
тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 
основного общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: —педагогом-
психологом (указать количество при наличии); 

—учителем-логопедом (указать количество при наличии); 
—учителем-дефектологом (указать количество при наличии); 
—тьюторами (указать количество при наличии); 
—социальным педагогом (указать количество при наличии). 
В процессе реализации основной образовательной программы основного общего образования 

образовательной организацией обеспечивается психолого- педагогическое сопровождение участников 
образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 
обеспечивающих: —формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 
—сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся; 
—поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; —формирование ценности здоровья и 
безопасного образа жизни; —дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 
особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
—мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 
—создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

—формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
—поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
—формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
—развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуальное 
психолого- педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе: 
—обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего образования, 

развитии и социальной адаптации (указать при наличии); 
—обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных (указать при наличии); 
—обучающихся с ОВЗ (указать при наличии); 
—педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, 

обеспечивающих реализацию программы основного общего образования (указать при наличии); 
—родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (указать при наличии). 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 
диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 
индивидуальном уровне. 
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В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 
психолого-педагогического сопровождения как: 

 диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая может 
проводиться на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце каждого 
учебного года; 
(краткое описание диагностических процедур, методик, графика проведения — при наличии) 

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с 
учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 
(расписание консультаций и сотрудников, уполномоченных их проводить) 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени. 
(план-график проведения мероприятий — при наличии) 

 
 Финансово-экономические условия реализации образовательной 

программы основного общего образования 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования 

опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на 
получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем действующих 
расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем 
(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования 
бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 
государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) 
образовательных услуг, казенного учреждения — на основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в 
соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 
(муниципальной) услуги по реализации программ основного общего образования, в том числе 
адаптированных, осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению 
нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 
дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для 
лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, профессионального 
обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг 
(выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

 
Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования — 

гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного 
обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего 
образования, включает: 

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации образовательной 
программы основного общего образования; 
расходы на приобретение учебников и   учебных пособий, средств обучения; 
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 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 
услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере образования 
определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм 
обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, 
образовательных технологий, специальных условий получения образования обучающимися с ОВЗ, 
обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 
обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с 
учетом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления 
образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением 
образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в 
расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов 
финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муниципальными 
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих 
образовательную программу основного общего образования, расходов на приобретение учебников и 
учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 
определенного субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации 
предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расходы, связанные с 
организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 
взаимодействия для реализации основной образовательной программы общего образования (при 
наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 
расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю 
средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 
государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и 
расходования бюджетных средств в бюджете организации — структуре норматива затрат на 
реализацию образовательной программы основного общего образования (заработная плата с 
начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно 
связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций). 

При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с ОВЗ финансовое 
обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования для детей с ОВЗ 
учитывает расходы необходимые для создания специальных условий для коррекции нарушений 
развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг  
включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня 
средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента 
Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. 
Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 
нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней 
заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 
расположены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива должны учитываться 
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затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и 
внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 
объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 
соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной 
власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 
поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной 
организации, устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 
нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о 
стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 
деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 
освоения образовательной программы основного общего образования. В них включаются: динамика 
учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; 
использование учителями современных педагогических технологий, в том числе 
здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового педагогического 
опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 
 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 
 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического,

административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного 
персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 
 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных 

органов управления образовательной организации (например, Общественного совета образовательной 
организации), выборного органа первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных организаций 
на условиях сетевого взаимодействия действует механизм финансового обеспечения образовательной 
организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными 
партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих 
локальных нормативных актах. 

Взаимодействие осуществляется: 
 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на 

проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 
внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации дополнительного 
образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 
реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ 
внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 
условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат оказания 
государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с Федеральным 
законом 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
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образовательной программы основного общего образования соответствует нормативным затратам, 
определенным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 
662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования 
детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 
получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при 
расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) 
задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 
(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811) 
Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы основного общего образования определяет нормативные затраты субъекта 
Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием государственными 
(муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 
государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 
Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы основного общего 
образования 

 
Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической системой, 
сформированной на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных 
информационно- телекоммуникационных средств и педагогических технологий, гарантирующих 
безопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса, обеспечивающих достижение 
целей основного общего образования, его высокое качество, личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС образовательной организации являются: 
 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном языке 

Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы основного 
общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету обязательной 
части учебного плана на одного обучающегося; 

 фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 
справочно-библиографические и периодические издания); 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно-звуковые 
средства, мультимедийные средства); 

 информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошедшие в установленом порядке 
процедуру верификации и обеспечивающие доступ обучающихся к учебным материалам, в т. ч. 
к наследию отечественного кинематографа; 

 информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
 технические средства, обеспечивающие функционирование функционирование 

информационно-образовательной среды; 
 программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно-

образовательной среды; 
  служба технической поддержки функционирования информационно- образовательной среды. 
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ИОС образовательной организации предоставляет для участников 
образовательного процесса возможность: 

 достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в том числе 
адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

 развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обучающихся, 
в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной деятельности, 
социальных практик, включая общественно-полезную деятельность, 
профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий 
с использованием возможностей организаций дополнительного образования, культуры и 
спорта, профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 
профессионально-производственном окружении; 

 формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение 
ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и 
ориентации в мире профессий; 

 формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 
гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных 
ориентаций; 

 индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной 
самостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

 включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного пункта, 
формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 
социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и общественной 
деятельности; 

 формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного 
для человека и окружающей его среды образа жизни; 

 использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 
направленных в том числе на воспитание обучающихся; 

 обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий ее 
реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся 
и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития субъекта 
Российской Федерации; 

 эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических и 
руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 
информационной и правовой компетентности; 

 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 
финансирования. 

Электронная       информационно-образовательная        среда        организации обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством сайта 
(портала) образовательной организации: (указывается сайт (портал), где размещена 
соответствующая информация); 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его работ и 
оценок за эти работы; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 
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промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 
 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронные и 
(или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить: 
 поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети — 

Интернете в соответствии с учебной задачей; 
 обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 
 размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельности в сети 

образовательной организации и Интернете; 
 выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 
 участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, праздниках), 

обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 
В случае реализации программы основного общего образования, в том числе адаптированной с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, каждый 
обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным 
доступом к электронной информационно-образовательной среде организации из любой точки, в 
которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной Сети как на территории 
организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует соответвующих 
средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации1. 

 
1 Федеральный закон «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) 
Федеральный закон «О персональных данных» от 27.07.2006 N 152- ФЗ (последняя 

 
 
 


